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LEI COMPLEMENTAR N° 08/2025

DispGe  sobre nova  Estrutura
Administrativa dos Cargos
Comissionados do Poder Executivo do
Municipio de Camutanga, Revoga a Lei
n°® 375/2016, e da outras providéncias.

APREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE CAMUTANGA-PE, no
uso de suas atribui¢des legais, faco saber que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO |
DA ORGANIZACAO DO MUNICIPIO

Art. 1°. O Municipio de Camutanga, Estado de Pernambuco, é uma unidade
politico-administrativa autbnoma e regida por Lei Organica prépria, em obediéncia aos

principios constitucionais.

Art. 2°. As competéncias do Municipio de Camutanga, sdo aquelas decorrentes
das prescricdes constitucionais, legais e regulamentares.

Art. 3°. O Poder Executivo do Municipio de Camutanga, é exercido, no ambito
de suas atribuicdes, pelo Prefeito Municipal, auxiliado, na forma desta lei, pelo vice-
prefeito e pelos Secretarios Municipais, diretamente, e pelos servidores municipais no
exercicio das respectivas atribuicfes constitucionais, legais e regulamentares.

Art. 4°, O Poder Legislativo Municipal é exercido, no &mbito de sua competéncia,
pela Camara de Vereadores, com as funcgdes legislativa, fiscalizadora e julgadora.

Art. 5°. As atividades da Administracdo, especialmente a execucdo de planos,
projetos e programas de acdo governamental serdo objeto de permanente planejamento,
coordenacdo e controle, além de serem norteados pelos principios da transparéncia,
mediante atuacdo sintonizada de todos os niveis de organizacdo, fazendo uso da
participacao popular.

Art. 6° Esta Lei estabelece a organizacdo basica dos 6rgdos e das entidades da

administragdo direta e indireta do Poder Executivo do Municipio de Camutanga.
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TiTuLonl

DA ORGANIZACAO DA ADMINISTRACAO PUBLICA

CAPITULOI
Da Estrutura do Poder Executivo

Art. 7°. A Administragdo municipal, para efeitos desta Lei, compreende:

I - A Administracdo Direta, que compreende os 6rgaos municipais encarregados
da formulacdo da politica de gestdo publica e do ordenamento operacional das
atividades da Administracdo Municipal, visando cumprir suas finalidades, bem como a
prestacdo de assessoramento direto ao Prefeito Municipal no exercicio das funcdes
institucionais;

Il - A Administragdo Indireta, que compreende entidades instituidas em Lei
especifica para ampliar a administracdo direta ou aperfeicoar sua acao executiva no
desempenho de atividades de interesse publico, de cunho econémico, ambiental,
tecnoldgico ou social, 0s quais na forma da legislacédo pertinente, venham a ser criados

e instituidos pelo Municipio.

CAPITULO Il
Dos Orgéos que Integram a Estrutura Administrativa

Art. 8°. S8o 6rgdos diretamente subordinados ao Prefeito Municipal:
| - Orgéos de Assessoramento:
a) Gabinete do Prefeito;
b) Gabinete do Vice-Prefeito;
c) Procuradoria Geral do Municipio; e

d) Controladoria Geral Interna.

Il - Orgéos de Administracio Geral:
a) Secretaria Municipal de Administracdo; e

b) Secretaria Municipal de Financas e Planejamento.
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1l - Orgéos de Administragio Especifica:

a) Secretaria Municipal de Salde;

b) Secretaria Municipal de Educacéo;

c) Secretaria Municipal de Servig¢os Publicos;

d) Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura;

e) Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e Direitos Humanos;
f) Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

g) Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Desenvolvimento Econémico;

h) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agropecuario e Meio Ambiente;

i) Secretaria Municipal de Transporte e Mobilidade Urbana;

j) Secretaria Municipal da Juventude; e

k) Secretaria Municipal da Comunicagao;

IV - Orgaos Consultivos e de Descentralizacdo Administrativa:
a) Conselhos Municipais, criados em lei; e

b) Ndcleo de atividades de interesses Comuns com o Estado e a Unido.

Art. 9°. Ficam criados no quadro de pessoal do Municipio de Camutanga os
cargos comissionados dispostos nos anexos | a XVI1I desta Lei.

8 1° As atribuicOes dos cargos comissionados, referenciados nos anexos | a XVIl,
sdo estabelecidas em Decreto Regulamentar desta Lei.

8 2° A simbologia dos cargos comissionados, vencimento e representacéo, séo

estabelecidos, no anexo XVIII, item 1.2, desta Lei;

Art. 10. Ficam definidos, nos Anexos | a XVII desta Lei, 0 organograma, a
nomenclatura dos érgdos que compdem cada secretaria municipal e demais instituicdes
vinculadas a administragéo direta.

Art. 11. Os Secretarios Municipais poderdo ser ordenadores de despesas
conforme vier a ser autorizado em Decreto do Poder Executivo Municipal,

Art. 12. As Secretarias sdo oOrgdos da administragdo direta, dirigidas por

Secretérios, estruturadas com a finalidade de, na formada Lei Orgéanica do Municipio

de Camutanga, assistir ao Prefeito Municipal em seu campo de atuacéo.
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Art. 13. As Secretarias definirdo, dentro do seu campo de atuacdo, as
diretrizes politicas e os programas relativos a sua area e estabelecerdo as diretrizes
técnicas para a execucado de suas atividades.

Paragrafo Gnico. As Secretarias articular-se-do, para o atendimento de suas

finalidades, com orgédos e entidades federais, estaduais e de outros Municipios.

Art. 14. Portaria do Prefeito Municipal dispora sobre a substituicdo do Secretario

em suas auséncias e impedimentos legais.

CAPITULO Il
Da Competéncia dos Orgaos

SECAO |
Dos Orgdos De Assessoramento

SUBSECAO |
Do Gabinete do Prefeito
Art. 15. O Gabinete do Prefeito é o 6rgdo maximo da hierarquia administrativa
municipal, dirigido pelo Prefeito Municipal, dele emanando todas as decisfes a serem
executadas pelos demais 6rgdos que integram a estrutura da Prefeitura Municipal de
Camutanga.

Art. 16. Ao Gabinete do Prefeito compete:

| - assistir ao Chefe do Poder Executivo em suas relagcdes politico-
administrativas com os outros Poderes, municipes, 6rgaos e entidades publicas ou
privadas e associacOes de classe;

Il - atender ou fazer atender as pessoas que procuram a administracdo municipal;

[11 - recepcionar os visitantes;
IV - programar solenidades, planejar e expedir convites e anotar todas as
providéncias que se tornarem necessarias ao fiel cumprimento dos programas;

V - organizar conferéncias e debates;

VI - colaborar nas atividades de relagbes publicas do municipio;

VII - coordenar as atividades de defesa civil do municipio;
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V111 - coordenar os compromissos oficiais do Prefeito;

IX - orientar as associacOes e entidades representativas da sociedade;

X - executar outras atribui¢des afins;

XI- assessorar 0s Secretarios Municipais na interlocucdo com o Poder

Legislativo, e demais 6rgados e entidades publicas e privadas;

XII - acompanhar o andamento dos trabalhos legislativos;

X1l - disponibilizar a lideranca do Governo na Camara Municipal, as
informacdes necessarias ao desempenho de suas funcoes;

XIV - encaminhar aos 6rgaos da Administracdo Publica Municipal as demandas
e expedientes do Legislativo;

XV - atender autoridades, representantes de instituicdes publicas e privadas,
associacGes comunitarias e outros, fazendo o encaminhamento devido das demandas
apresentadas;

XVI - disponibilizar informacdes que subsidiem o relacionamento entre o Poder
Executivo, o Poder Legislativo e as demais institui¢fes publicas e privadas;

XVII - encaminhar ao Legislativo, projetos de lei, mensagens, comunicados e
razdes de veto, bem como acompanhar a sua tramitacao;

XVIII - receber e responder os requerimentos, indicac@es e mo¢Oes advindas da
Camara Municipal, como também acompanhar os prazos para as respectivas respostas;

XIX - conferir a documentacéo recebida e enviada ao Poder Legislativo;

XX - promover interlocucdo e articulacdo com entidades e 6rgaos de protecao aos
direitos humanos, de cidadania, do consumidor e outros;

XXI - dar assisténcia e assessorar 0s Secretarios Municipais na interlocugdo com
0s movimentos sociais e liderangas comunitarias;

XXII - prestar apoio logistico, organizar informac@es, preparar atas de reunides e
demais informacdes pertinentes;

XXIII - secretariar os encontros de trabalho dos Secretarios com o Prefeito;

XXIV - exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

XXV - elaborar e monitorar o planejamento e a execugdo da publicidade

institucional;

XXVI - interagir com a midia interna e externa para reforcar a transparéncia

e a publicidade dos atos do Poder Executivo;
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XXVII —participar da elaboragdo de todas as matérias de interesse das diferentes

unidades administrativas, bem como, articular junto a Diretoria de Comunicacdo a

respectiva divulgacdo, conforme direcionamento superior;

XXVIII - assistir direta e imediatamente o Prefeito no desempenho de suas
atribuicdes, especialmente em relacdo a politica de comunicacdo e divulgacdo das acoes
sociais viabilizadas pelo Governo Municipal;

XXIX - implantar programas informativos;

XXX - dar publicidade aos assuntos de interesse dos 6rgdos e das entidades
da Administragdo Publica Municipal, direta e indireta, e das demais entidades sob
o0 controle do Municipio;

XXXI - exercer o controle e o devido encaminhamento para publicacdo no 6rgédo
de imprensa oficial dos atos administrativos municipais, em respeito ao principio

constitucional da publicidade;

XXXII —acompanhar e controlar as informagdes veiculadas no portal eletrénico
da Prefeitura Municipal, pagina oficial na internet, em atendimento ao principio da
publicidade;

XXXIII - exercer outras atividades correlatas as suas finalidades.

SUBSECAO I
Do Gabinete Do Vice-Prefeito

Art. 17. O Gabinete do Vice-Prefeito é o 6rgdo auxiliar do dirigente maximo da
hierarquia administrativa municipal, dirigido pelo Vice-Prefeito Municipal, que
funcionara em perfeita integracdo com as decisGes emanadas do Gabinete do Prefeito.

Art. 18. Compete ao Gabinete do Vice-Prefeito:

| - coordenar, supervisionar, controlar e gerenciar as atividades de apoio direto
ao Vice- Prefeito;

Il - dar assisténcia direta e imediata ao Vice-Prefeito na sua representacao

institucional e social e o0 apoio protocolar nos atos publicos que ele participar;
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Il - desempenhar missdes especificas, expressamente atribuidas por meio de

atos proprios, despachos e ordens verbais;

IV- exercer outras atividades correlatas as suas finalidades.

SUBSECAO I
Da Procuradoria Geral do Municipio

Art. 19. A Procuradoria-Geral do Municipio € instituicdo essencial responsavel
pelo exercicio das funcbes de assisténcia juridica e jurisdicional, no ambito do
Municipio de Camutanga, sendo responsavel, em toda sua plenitude, pela defesa de
seus interesses judicial e extrajudicialmente, bem como pelas fungdes de consultoria
juridica e, com exclusividade, de execugdo da divida ativa, orientada pelos principios

da legalidade, da moralidade e da indisponibilidade do interesse publico.

Art. 20. A Procuradoria Geral do Municipio compete:

| - representar o Municipio em qualquer instancia judicial, atuando nos feitos
em que 0 mesmo Sseja autor ou réu, assistente, oponente ou simplesmente interessado;

Il - elaborar pareceres solicitados pelos 6rgdos da administracdo direta e
indireta;

I1l - exercer outras atividades correlatas as suas finalidades.

§1°. A solicitacdo de que trata o inciso Il sera precedida de nota técnica, sobre o
assunto em discusséo, emitida pela assessoria de cada 6rgdo da administracdo publica.

82°. A nota técnica referenciada no paragrafo anterior, quando relativa 8 demanda
com origem no Gabinete do Chefe do Executivo Municipal, serd emitida por sua

assessoria juridica.

SUBSECAO IV
Da Controladoria Geral Interna

Art. 21. A Controladoria Geral Interna do Municipio de Camutanga tem por
finalidade comprovar a legalidade, legitimidade, conformidade e avaliar os resultados,
guanto a economicidade, eficiéncia e eficacia da gestdo orcamentaria, financeira e

patrimonial dos 6rgédos que integram a administracdo municipal.
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Art. 22. A Controladoria Geral Interna compete:

| - organizar, coordenar, orientar, promover ¢ executar agdes que levem a
adequacdo do sistema financeiro e Cont&bil Municipal, zelando pela normalidade e
legalidade de cada ato praticado pela Unidade de Execugdo Orgamentéria e pelo Setor
de Contabilidade, aditando dados numéricos e custos operacionais, elaborar estimativa
de impacto orcamentario financeiro, na conformidade da Lei de Responsabilidade
Fiscal, sempre que se fizer necessario;

Il - exercer as fungdes relativas a defesa do patrimonio publico, ao controle
interno, a auditoria, a correicdo administrativa, ao incremento da transparéncia, e
ao acesso a informacdo, mediante diretrizes, parametros, normas e técnicas
estabelecidos pelos Orgéos de Controle;

Il - fornecer subsidios para a elaboracdo e aperfeicoamento de normas e
procedimentos que visem garantir a efetividade do controle interno;

IV - apurar denuncias, de acordo com suas competéncias institucionais,
capacidade técnica operacional e avaliacdo de riscos, podendo ser incluidas no
planejamento anual de atividades;

V -avaliar a adequacao de procedimentos licitatorios, de contratos e a aplicacao
de recursos publicos as normas legais e regulamentares, com base em critérios de
materialidade, risco e relevancia;

VI - expedir recomendagdes para prevenir a ocorréncia ou sanar irregularidades
apuradas em atividades de auditoria e fiscalizacdo, bem como monitora-las;

VIl - acompanhar, avaliar e fazer cumprir as diretrizes das politicas publicas
de transparéncia e de integridade;

VIII - sugerir a instauragdo de sindicancias e ou processos administrativos
disciplinares para apuracédo de responsabilidade;

IX — elaborar e emitir pareceres de conformidade no curso ordindrio de
processos administrativos e frente a consultas quando solicitado por Orgdos da

Administracdo Publica Municipal;
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X — elaborar e emitir Notas Técnicas de cunho orientativo com o objetivo de

i

e -

esclarecer acerca do adequado cumprimento da legislacdo e das determinacfes
resolutivas dos 6rgéos de controle externo, diante do interesse da administracdo publica
municipal;

X1 - elaborar relatério de avaliagdo das contas anuais do exercicio financeiro do
Municipio, assim como relatdrio e certificado conclusivos das apuragdes realizadas em
autos de tomada de contas especial, observadas as exigéncias e normas expedidas
pelo TCE;

XII - coordenar as atividades da Ouvidoria Municipal

XIII - exercer outras atividades correlatas as suas finalidades.

SECAO 11
Dos Orgéos de Administracdo Geral

SUBSECAO |
Da Secretaria Municipal de Administracéo

Art. 23. A Secretaria Municipal de Administracdo tem por finalidade planejar,
coordenar, normatizar e executar os sistemas de administracdo da Prefeitura
Municipal, implementar politicas de administracdo dos recursos humanos, materiais,
patrimoniais e tecnoldgicos que fornecam a Administracdo Municipal meios para fazer
uma prestacdo de servico de modo efetivo, ético e de qualidade para os servidores,
municipes e ao publico em geral, promovendo seu constante aprimoramento

organizacional.

Art. 24. A Secretaria Municipal de Administragio compete:

| — executar a politica administrativa no que compreende prover aos 6rgdos da
administracdo direta e indireta o suporte administrativo nas areas de recursos humanos,
Servicos gerais, organizacdo e métodos, informatica, tecnologia da informacao,
manutencao e suprimentos para o desenvolvimento das atividades;

Il - manter as atividades da Secretaria objetivando o apoio e a orientagdo as

demais areas;
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I11 - realizar acOes de inspecao e orientaces nos locais de trabalho sobre medidas
preventivas e uso de equipamentos de protecdo individual visando a prevencdo de
acidentes de trabalho;

IV — planejar e executar programas de treinamento, avaliacdo de desempenho e
gerenciamento do quadro de vagas;

V — articular e realizar Concurso Publico, de acordo com as necessidades
administrativas e condicdes legais;

VI - operacionalizar as atividades relativas a folha de pagamento, registro e
cadastro municipais;

VII - proporcionar condi¢des de desenvolvimento do corpo funcional com vistas
a melhoria da qualidade do servico publico;

V111 - gerir o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores;

IX - administrar e controlar o patriménio mobiliario e imobiliario pertencentes ao
Municipio;

X - administrar e controlar os processos de compras, em conformidade com a
legislacdo vigente;

X1 - manter os servicos de recepcao e informag6es ao publico em geral na sede
administrativa municipal;

XIl - efetuar estudos e andlises técnicas para redesenho de processos, com
normatizacdo de procedimentos e elaboracdo de manuais de atribuicfes das unidades
administrativas;

X1l - desenvolver estudos e andlises técnicas voltadas a racionalizacdo e
celeridade das atividades, visando obter eficiéncia e eficacia na prestacdo dos servicos
publicos;

X1V - efetuar o desenvolvimento e a manutencéo de sistemas de informacéo;

XV - licenciar e manter contratos de softwares e de sistemas de informacgéo no
ambito da administracdo municipal;

XVI - manter os equipamentos de informética e solicitar a aquisicdo de
suprimentos no ambito da administragdo municipal;

XVII - apoiar as Policias, estaduais, Militar e Civil nas acdes de seguranca,

desenvolvidas no Municipio;
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XVIII - gerenciar e manter os servicos de zeladoria, de protocolo, de vigilancia,

bem como a guarda e conservacao de processos e documentos encaminhados ao arquivo
geral do Municipio;

XIX - gerir a guarda patrimonial;

XX - gerir o 6rgdo oficial do Municipio, responsavel pela divulgacdo e publicagdo
dos atos oficiais;

XXI - desenvolver a¢des integradas com outras Secretarias Municipais;

XXII - exercer o controle orgamentario no &mbito da Secretaria;

XXIII - efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no &mbito da
Secretaria;

XXI1V - zelar pelo patrimdnio alocado nas unidades vinculadas, comunicando o
orgdo responsavel sobre eventuais alteracdes;

XXV - exercer outras atividades correlatas as suas finalidades.

SUBSECAO Il
Da Secretaria Municipal de Financas e Planejamento

Art. 25. A Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento tem por finalidade
0 planejamento estratégico das acdes governamentais a médio e longo prazo, bem
como administrar as finangas municipais e as politicas fiscais e tributarias, visando
ao equilibrio e a sustentabilidade intertemporal das contas publicas, além da
arrecadacdo dos tributos municipais a fim de garantir suporte financeiro as a¢fes da

administracdo municipal.

Art. 26. A Secretaria Municipal de Financas e Planejamento, compete:
| - orientar os 6rgdos municipais na elaboracdo de seus orgcamentos, em
consonancia com o Plano Plurianual - PPA, definindo as prioridades dos Investimentos
do Municipio;

Il - elaborar proposta orcamentaria do Municipio, Lei de Diretrizes
Orcamentarias - LDO e do Orgamento Anual - LOA, objeto de discussfes com a

sociedade civil e 6rgaos da administracdo publica municipal, e exercer permanente

acompanhamento;




>

Il - acompanhar e avaliar sistematicamente o desempenho da administracao
publica municipal na consecucdo dos objetivos consubstanciados em seus planos,
programas, convénios interinstitucionais e orcamentos;

IV. acompanhar fisica e financeiramente a execucdo orgamentéria, com

vistas a readequacgéo do Plano Plurianual - PPA,;

V - propor ao Prefeito Municipal, em articulacdo com os demais 6rgaos, a
estratégia e as diretrizes de desenvolvimento fazendario do municipio e acompanhar a

sua aplicacéo;

VI - analisar e avaliar permanentemente a situacdo econdmica e financeira
do Municipio;

VIl - dirigir e executar as politicas e a administracdo tributaria, fiscal,
econdmica e financeira do Municipio;

VIII - elaborar estudos e pesquisas para a previsdo da receita, bem como
adotar as providéncias executivas para obtencdo de recursos financeiros de origem
tributaria e outros;

IX - realizar a contabilidade geral do Municipio;

X - inscrever os débitos tributarios na divida ativa;

X1 - oferecer orientagdo e definir o relacionamento com os contribuintes;

XII - controlar os investimentos publicos e a divida publica municipal;

X1l - colaborar com a producdo dos projetos de Lei de Diretrizes
Orcamentarias e do Orcamento Anual;

XIV - promover o controle e a execug¢do do orcamento do Municipio;

XV - dirigir e executar a politica e a administracdo de contratos, termos e
convénios do Municipio;

XVI - oferecer, através de seus orgaos especificos, consultoria e assessoria
financeira, orcamentaria e contabil aos 6rgdos e entidades que integram a
Administragdo Municipal,

XVII - zelar pelo patrimdnio alocado nas unidades vinculadas, comunicando

ao Orgdo responsavel sobre eventuais alteracoes;

-
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XVIII — promover o langcamento, fiscalizacdo e a arrecadacdo dos tributos
municipais;
XIX - exercer outras atividades correlatas as suas finalidades.

SECAO Il
Dos Orgdos De Administracio Especifica

SUBSECAO |
Da Secretaria Municipal de Saude

Art. 27. A Secretaria Municipal de Saude tem por finalidade formular e gerir
politicas pablicas para atender as necessidades de saude da populacdo no Municipio de
Camutanga, assegurando os principios do Sistema Unico de Saude (SUS), buscando a
exceléncia na atencdo a saude, de forma humanizada.

Art. 28. A Secretaria Municipal de Salde compete:

| — definir e implementar a politica municipal de saude, buscando a melhoria das
medidas de protecdo a saide ambiental do cidaddo e da coletividade;

Il — promover as acOes prioritarias voltadas para a obtencdo de melhores niveis
de atendimento médico, em carater universal e preventivo;

Il — prestar, permanentemente, servi¢os de promocao e de assisténcia integral a
saude;

IV — exercer o controle e a fiscalizacdo das condicGes sanitarias, de higiene, de
saneamento basico e da qualidade dos medicamentos e dos alimentos distribuidos a
populacéo;

V — executar as atividades de vigilancia sanitaria, epidemiologicas, alimentares,
nutricionais e de imunizacdo, inclusive, primando pelo cumprimento da legislacdo
federal, estadual e municipal relativamente ao conjunto das agdes e servicos de
vigilancia sanitaria implementado no &mbito do Municipio;

VI — expedir alvard sanitario, para funcionamento de estabelecimentos
comerciais, de prestacdo de servicos e outros, indicados em lei;

VIl — promover campanhas de vacinacdo da populacédo, especialmente nos casos

especificos e de surtos epidémicos;
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VIII — em articulacdo com a Secretaria de Educacdo do Municipio, executar

programas de assisténcia médico-odontoldgica aos alunos da Rede Oficial do Sistema
Municipal de Ensino;

IX — executar, no &mbito do Municipio, todas as a¢Ges do Programa SUS,
gerenciando, conforme o nivel de delegacdo que lhe for cometido, 0s recursos
transferidos ao Sistema Unico de Saude, assim como os originarios de conveénios,
acordos e contratos na area da Saude;

X —coordenar e executar as atividades voltadas para o atendimento da populacéo,
no &mbito do Programa Saude da Familia, de Agentes Comunitérios e de Combate as
Endemias, além de outros que se instalem no Municipio;

X1 —dirigir e controlar as acdes relativas a vigilancia de zoonoses;

X1l — colaborar, em articulagdo com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Agropecuério e do Meio Ambiente, no controle e na fiscalizacdo das agressdes ao meio-
ambiente, quando estas possam ter repercussao negativa sobre a saude publica;

X1 — interagir com entidades publicas ou privadas visando ao desenvolvimento
de programas e de outras facilidades destinadas a salide publica;

X1V — elaborar e revisar, periodicamente, em articulagio com o Conselho
Municipal de Saude, o Plano Municipal de Saude;

XV —autorizar e fiscalizar a instalacdo de servicos de salde, a cargo de entidades
privadas, assim como controlar e avaliar as entidades coparticipantes do SUS no
Municipio;

XVI —implementar o sistema municipal de informacdes em saude;

XVII —exercer o controle financeiro do Fundo Municipal de Saude — FMS;

XVIII - exercer outras atividades correlatas as suas finalidades.

SUBSECAO Il
Da Secretaria Municipal de Educacao

Art. 29. A Secretaria Municipal de Educagéo tem por finalidade formular a
politica educacional do Municipio e administrar o sistema municipal de ensino,
garantindo a todos o acesso e conclusdo de educacdo basica de qualidade, bem como
possibilitar sempre a reducdo do indice de analfabetismo.
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Art. 30. A Secretaria Municipal de Educag&o, compete:

| - programar, coordenar e executar a Politica Municipal de Educacéo;

Il - administrar e coordenar o sistema de ensino fundamental e educacao infantil;

Il - responsabilizar-se pelo planejamento, execucdo, supervisdo, inspecao,
orientacdo, assisténcia social escolar e psicoldgica e das a¢cdes municipais relativas aos
niveis de educacdo exigidos na Constituicdo e na Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo
Nacional;

IV - responsabilizar-se pela administracdo, manutencéo, controle e fiscalizacédo
do funcionamento das unidades que comp6em a Rede Oficial do Sistema Municipal de
Ensino;

V - promover a melhoria da qualidade do ensino, através da elaboracdo de
programas de capacitacdo continuada;

V1 - responsabilizar-se pela administragdo dos recursos transferidos ao Municipio
de Sdo José dos Ramos para aplicagdo em programas de educagao;

VII - responsabilizar-se pela administracdo do transporte escolar, dentro de uma
articulacdo com a Secretaria Municipal de Transporte e Mobilidade Urbana, e pela
coordenacao dos programas suplementares de alimentacdo escolar;

VIII - promover medidas de valorizagcdo do magistério publico do Municipio de
Séo Joseé dos Ramos;

IX - promover, através de programas, acoes que objetivem a reducdo do indice
de analfabetismo no municipio;

X - articular-se com a Secretaria Municipal de Saude visando a execucdo dos
programas de assisténcia técnica e de saude para a populacdo escolar da Rede Oficial
do Sistema Municipal de Ensino;

X1 - operacionalizar, no nivel de delegacdo ou outorga recebidas, 0s recursos
oriundos do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de
Valorizagdo do Magistério transferidos ao Municipio de Camutanga;

XII - promover campanhas destinadas a incentivar a frequéncia e & permanéncia
do aluno na escola;

X111 - realizar censos e levantamentos da populacdo em idade escolar, procedendo

a sua chamada a escola;
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XIV - combater sistematicamente a evasdo escolar, a repeténcia e a todas as
causas de baixo rendimento do alunado, utilizando as medidas disponiveis de
aperfeicoamento do ensino e de assisténcia integral ao aluno;

XV - promover a assisténcia administrativa e didatico-pedagdgica aos
professores, técnicos, profissionais de apoio pedagdgico e ao pessoal de apoio
administrativo;

XVI - organizar, manter e supervisionar bibliotecas, salas de leitura, centros
culturais, museus, teatros e outras instituicbes da Prefeitura do Municipio de
Camutanga voltadas ao estimulo e cultivo da ciéncia, das artes e das letras e bem assim
a difusdo e a promocéo cultural;

XVII - responsabilizar-se pela promocdo de atividades culturais, artisticas e
folcloricas, respeitando-se a liberdade de criacao;

XVIII - promover a elaboracdo e desenvolvimento de programas de educacéo
fisica, desportiva e sanitaria junto a clientela escolar e comunidade;

XIX -exercer outras atividades correlatas as suas finalidades.

SUBSECAO IlI
Da Secretaria Municipal de Servicos Publicos

Art. 31. A Secretaria Municipal de Servigos Publicos tem por responsabilidade
atender o Governo, a assistir a populacdo em tudo que se refere aos servicos publicos,
com atuacdo fisico-territorial, atentando aos aspectos sociais e de bem estar,
econdmicos, administrativos e politicos, viabilizando sempre as prioridades.

Art. 32. A Secretaria Municipal de Servigos Publicos, compete:

| — fiscalizar e monitorar as atividades desenvolvidas no cemitério, feiras,
mercados e matadouros;

Il — manter e acompanhar os servigos de abastecimento de agua;
Il - manter e acompanhar 0s servigos de esgoto do municipio;

IV — promover a execugdo e o controle da coleta dos residuos solidos, do
transporte e sua destinagéo final;
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V — executar atividades de conservacdo da arborizacdo, bem como, o
ajardinamento e o embelezamento das vias e logradouros publicos;

VI — exercer e desenvolver as atividades necessaria a boa limpeza publica,
mediante capinacdo, varri¢ao, lavagem, drenagem, irrigacdo e abastecimento
das ruas, pracas e demais logradouros publicos;

VII - supervisionar a utilizacdo de produtos quimicos de combate as pragas
por processos que nao sejam nocivos a populacdo;

VIl — manter e expandir a rede de iluminagédo publica;

IX — cuidar do reflorestamento, da protecéao florestal, das reservas bioldgicas
e defesa do meio ambiente em harmonia com 6rgédos especificos das demais
esferas do governo;

X — exercer outras atividades correlatas;

SUBSECAO IV
Da Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura

Art. 33 - A Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura tem por finalidade
formular, desenvolver e fiscalizar, direta ou indiretamente, a realizacéo de projetos e
obras publicas de ordenamento e embelezamento urbano, em consonancia com as
diretrizes gerais do Governo Municipal, o Plano Diretor Urbano e a legislacdo vigente.
Art. 34. A Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura, 6rgdo da gestéo
administrativa, compete:
| - expedir, monitorar, fiscalizar e fazer cumprir as normas referentes ao
ordenamento territorial e urbano do Municipio de Sdo José dos Ramos, podendo, para
tanto, aplicar multas estabelecidas na legislacéo especifica;
Il - controlar, vistoriar e fiscalizar o parcelamento, uso e ocupacdo do solo
urbano, em consonancia com a legislacéo vigente;
Il - fiscalizar a aplicacdo das normas concernentes ao Cddigo de Posturas,
Caodigo de Edificacdes e Plano Diretor do Municipio;
IV - expedir licencas e alvaras para a execucdo de obras publicas e/ou

particulares no Municipio;
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V - coordenar e prestar apoio técnico-administrativo aos érgdos colegiados
afins a area de atuacdo da Secretaria;

VI - formular e analisar, em articulagio com a Secretaria Municipal de
Planejamento e Financas a realizacdo de projetos de obras publicas de ordenamento e
embelezamento urbano, em consonancia com as diretrizes gerais do Governo
Municipal, o Plano Diretor Urbano e a legislacdo vigente;

V11 — elaborar projetos, execucéo e conservacdo de obras pablicas municipais;

VIl - fiscalizar os contratos relacionados com obras e servicos da sua
competéncia feitos pela Prefeitura ou érgdos que tenham competéncia para fazer
intervencBes em areas publicas;

IX - promover a apropriacdo e controle de custos das obras e servicos
municipais;

X - executar diretamente ou através de terceiros, as atividades relativas a
construcdo, ampliacdo, reforma, manutencdo, conservacao, restauracdo ou demolicao
de prédios, instalacGes e demais imoveis publicos;

X1 - executar servicos de manutencdo da pavimentacdo, galerias pluviais,
iluminacdo publica ornamental, maquinas e veiculos;

XII - gerir o consumo de energia elétrica nos prédios municipais e da iluminacéo
publica das vias;

X1 - gerir os servigos de 4gua nos prédios municipais, avaliar e analisar o
consumo de &gua das unidades administrativas;

X1V - promover a implantacdo de sistema de Infraestrutura basica adequada a
evolugdo populacional de Sdo José dos Ramos e ao desenvolvimento urbano;

XV - executar obras especiais do Plano Urbanistico e Rodoviario do
Municipio;

XVI - responsabilizar-se pela defesa civil propondo planos municipais de
reducdo de riscos e de contingenciamento de areas de risco;

XVII - proceder o mapeamento de areas de risco de enchentes e inundagdes;

XVIII - articular-se com 0s 6rgdos necessarios em situagdes que objetivem
prestar socorro as populagdes atingidas por calamidades.

XIX - exercer outras atividades correlatas as suas finalidades.
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SUBSECAOV
Da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e Direitos
Humanos

Art. 35. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e
Direitos Humanos tem por finalidade implementar a politica de assisténcia social,
formulada com a sociedade civil e com os conselhos municipais, visando & melhoria
da qualidade de vida e defesa de direitos, fortalecendo os vinculos familiares e
comunitarios e garantindo a protecdo integral da familia, visando a autonomia dos
individuos, familias e comunidade.

Art. 36. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e
Direitos Humanos, 6rgao da gestdo administrativa, além de outras fun¢des que lhe séo

proprias, compete:

| - prestar apoio e assisténcia direta e imediata ao Prefeito Municipal na area
da assisténcia, de incluséo social e de combate e busca da erradicacdo da pobreza;
Il - desenvolver acOes e projetos relativos ao desenvolvimento comunitario;
Il - coordenar e executar os programas e ac0es de seguranca alimentar e
nutricional, de geracdo de emprego e de transferéncia de renda, de habitacdo e moradia;
IV - planejar e operacionalizar politicas publicas de assisténcia as mulheres;
V - promover a igualdade racial e os direitos das pessoas com deficiéncia;
VI - apoiar o Conselho Tutelar nas a¢Ges por ele propostas;

VIl —exercer outras atividades correlatas as suas finalidades.

SUBSECAO VI
Da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

Art. 37. A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer tem por finalidade executar
a politica do esporte e lazer no Municipio, seguindo as diretrizes das entidades
pertinentes e formular, planejar e implementar a Politica Municipal de Esporte e Lazer,
coordenando as a¢Ges dela decorrente, além de gerir e articular as politicas direcionadas

aos jovens dentro do governo e junto a sociedade.
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Art. 38. A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer compete:

| - executar a politica municipal direcionada ao esporte e lazer;

Il - administrar os recursos transferidos ao Municipio para aplicacdo em
programas esportivos;

[11 - promover a protecdo do patrimonio esportivo do Municipio;

IV - responsabilizar-se pela administracdo dos estadios, modulos, quadras,
ginasios e demais equipamentos do patriménio do Municipio destinado ao esporte, lazer
e suas praticas;

V - promover o intercambio com organismos publicos e privados nacionais,
internacionais e estrangeiros, voltados a promog&o do esporte;

VI - promover o estimulo as iniciativas publicas e privadas de incentivo as
atividades esportivas bem como planejar, coordenar, supervisionar e avaliar os planos
e programas de incentivo aos esportes;

VIl - promoc¢éo de quadras poliesportivas;

VIII- promogdo das manifestacdes, com apoio de recursos € espagos
esportivos adequados, por meio de convénios, acordos e contratos com entidades
publicas ou privadas;

IX - administrar ¢ controlar a execug¢do or¢camentaria e financeira e
acompanhar a prestacdo de contas de convénios federais e estaduais;

X - planejar, programar, organizar, amparar, incentivar e supervisionar as
atividades esportivas, esporte-educacionais, de recreacdo e de lazer no
Municipio;

X1 - apoiar e supervisionar o desenvolvimento dos esportes amadores e da
Educacdo Fisica no Municipio, estimulando a pratica dos esportes;

X1l - administrar os equipamentos municipais destinados a préatica de
esportes;

X1l - promover programas desportivos e de recreacao, de interesse da
populacao;

XIV - estabelecer parcerias com 6rgdos afins, inclusive ligas, federacdes e
empresas, de forma a incentivar e ampliar a pratica desportiva junto a populacao;

XV - analisar e propor atividades recreativas e de lazer, que atendam as

expectativas e especificidade de cada regido da cidade;
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XVI - subsidiar o Governo Municipal, quanto a proposicao e
acompanhamento dos investimentos fisico-financeiros para o desenvolvimento
das acdes de Esportes e de Recreacéo;

XVII - promover e incentivar agdes para a pratica de atividades inclusivas
para 3% idade e deficientes.

XVIII - exercer outras atividades correlatas as suas finalidades.

SUBSECAO VII
Da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Desenvolvimento Econdmico

Art. 39. A Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Desenvolvimento
Econdmico tem por finalidade planejar, coordenar e executar programas, projetos,
eventos e iniciativas, por meio de politicas publicas sustentaveis entre o governo
municipal e os demais setores da sociedade, no intuito de fomentar o incremento

das atividades turisticas do Municipio e o desenvolvimento econémico local.

Art. 40. A Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Desenvolvimento
Econdmico compete:

I — incentivar as atividades empreendedoras, promovendo acles para
estimular a implantacdo de Micro e Pequenas Empresas;

Il - estimular a Micro e Pequena Empresa, oferecendo apoio Contabil,
Orientacdo e Capacitacdo Profissional para consolidar o sucesso de empreendedorismo
no municipio;

Il - coordenar a elaboragédo, desenvolvimento e Implantacdo de projetos
municipais, especialmente junto a instituicdes financeiras publicas;

IV - coordenar a elaboracdo de projetos de interesse das associacOes e
cooperativas, objetivando o desenvolvimento do associativismo e do cooperativismo
no municipio;

V —realizar estudos técnicos para incentivar a implantacéo de Industrias;

VI - planejar, elaborar e acompanhar politicas e estratégias de
desenvolvimento da &rea visando aumentar o potencial turistico do Municipio de

Camutanga;
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VII — definir as diretrizes para o desenvolvimento econdmico, tendo como
principal indutores as atividades comerciais, industriais e turisticas;

VIII — planejar, organizar e executar as a¢des na area do turismo, de forma
integrada com as demais secretarias e instituicdes publicas e privadas;

IX — promover a articulagio com as secretarias responsaveis pela
infraestrutura e manutencdo da cidade, com vistas a manter as areas turisticas, em
potencial, permanentemente bem apresentadas, limpas e seguras;

X - promover e manter um calendéario de eventos turisticos, artisticos,
culturais, esportivos e sociais, integrando todos os setores envolvidos, de forma a
valorizar as manifestacdes e producdes locais;

Xl - apoiar e promover a qualificacdo profissional em parceria com
instituices especializadas, buscando a permanente melhoria da qualidade da mao-de-
obra nas atividades comerciais, industriais e de servicos;

XII - executar a politica municipal direcionada a cultura;

X1 - administrar os recursos transferidos ao Municipio para aplicacdo em

programas de cultura;

X1V - promover a protecao do patrimdnio artistico, arqueoldgico, historico e

cultural do Municipio;

XV - responsabilizar-se pela administragao dos estadios, modulos, quadras,

ginasios e demais equipamentos do patriménio do Municipio destinado a cultura;

XVI — promocdo de festividades civicas, certames culturais e artisticos;

XVII - controle e administracdo da biblioteca publica;

XVIII - promog¢do de museus, teatros, galeria de arte e manutencao da
banda municipal;

XIX- promogdo das manifestacdes, artisticas, com apoio de recursos e
espacos culturais adequados, por meio de convénios, acordos e contratos com
entidades publicas ou privadas;

XX - pesquisa de dados culturais e histéricos do Municipio

XXI - absorc¢do dos valores socioecondmico e cultural da comunidade
nas atividades pedagogicas;
XXII - administrar e controlar a execuc¢ao orcamentaria e financeira e

acompanhar a prestacdo de contas de convénios federais e estaduais;
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XXIII - exercer outras atividades correlatas as suas finalidades.

SUBSECAO VIII
Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agropecuario e Meio Ambiente

Art. 41 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agropecuario e Meio
Ambiente tem por finalidade desenvolver projetos e politicas publicas para o
desenvolvimento da agricultura e pecuéria, sempre guardando a atencao prioritaria e de
respeito ao meio ambiente e ao desenvolvimento sustentavel do Municipio.

Art. 42 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agropecuario e Meio
ambiente, compete:
| - planejar, executar e acompanhar politicas publicas voltadas ao

desenvolvimento agropecudrio e a protecdo ao meio ambiente;

Il —fomentar as atividades agricolas, especialmente os programas de agricultura
familiar;

Il — promover a assisténcia técnica e estimular a atividade agropecuéria, com
respeito a preservacdo do meio ambiente, de modo a convergir para um
desenvolvimento sustentavel;

IV — estimular o trabalho cooperativo como forma de melhorar a produgdo no
campo e a comercializa¢do da producdo rural;

V — exercer 0 controle e a administracdo de abatedouros publicos, e a
distribuicdo adequada de carnes e derivados para 0 consumo humano, no ambito
municipal;

VI — promover o controle e a fiscaliza¢do das atividades ambientais, seguindo a
legislacdo federal;

VII - exercer outras atividades correlatas as suas finalidades.

SUBSECAO IX
Da Secretaria Municipal de Transporte e Mobilidade Urbana
Art. 43. A Secretaria Municipal de Transportes e Mobilidade Urbana tem por
finalidade administrar a frota de veiculos automotores de propriedade, ou sob a
responsabilidade, do municipio, planejar, projetar, regulamentar e operar o transito de

veiculos, pedestres e animais, através de medidas para orientacdo do trafego,
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respeitar areas especificas e evitar acidentes de transito, bem como promover
a gestdo e fiscalizacdo do transito de veiculos em ambito municipal, em
atendimento aos critérios de seguranca, fluidez, conforto, defesa da vida, preservacédo

ambiental, educagéo para o trénsito e inclusdo social.

Art. 44. Compete a Secretaria Municipal de Transporte e Mobilidade
Urbana:
| - realizar estudos, pesquisas e levantamentos de dados relativos ao Sistema
Municipal de Transporte, objetivando o acompanhamento, o estudo e a anélise dos
custos e beneficios dos projetos do setor de transportes, e a realizacdo de planos e
programas para concessdes na infraestrutura de transportes;
Il - programar, organizar, dirigir e supervisionar as atividades referentes a
distribuicdo, manutencdo, conservacdo e controle de utilizacdo dos veiculos da

Prefeitura;

111 - controlar e manter a frota de veiculos e maquinas do Municipio;

IV - programar, dirigir e supervisionar as atividades de manutencao preventiva

das maquinas e veiculos da Prefeitura, tais como os servicos de abastecimento,

lavagem, lubrificagéo, borracharia e normas operacionais;

V - promover a distribuicdo dos veiculos pelos diferentes érgdos da Prefeitura,

de acordo com as necessidades de cada um e as possibilidades da frota;

VI - promover a inspe¢do periddica dos veiculos e a verificagdo do seu estado

de conservacgao, providenciando 0s reparos Necessarios;

VII - promover a elaboragdo de quadros demonstrativos mensais, por veiculo e por

reparticdo, dos gastos de combustivel e lubrificantes, reparos de pecas e mao- de-
obra;

VI1II - promover a organizagao e fazer cumprir a escala de revisdo e lubrificagéo de

veiculos;

IX - manter, sob sua responsabilidade e seguranga, a guarda de pneus, pecas,

ferramentas e demais materiais utilizados;

X - coordenar o funcionamento do transporte publico municipal, em especial o
programa de transporte publico gratuito existente.
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XI — planejar, coordenar e controlar as atividades rodoviarias de acordo com o

Plano de Transportes do Estado;

X1l — normatizar a forma de como deve ser operado e cumprido pelo pablico em
geral o fluxo do transito municipal.

X1 —normatizar os procedimentos administrativos que possibilitam os servigos
publicos de transportes coletivos, taxis e transportes opcionais, dentro dos limites do
Municipio.

XIV — promover a sinalizacdo horizontal e vertical das vias dentro do territorio
municipal;

XV — fiscalizar o transito municipal,

XVI —articular-se com outras Secretarias Municipais para o desenvolvimento de
acdes que versem sobre o cumprimento das normas que tratem da inclusdo e

acessibilidade de pessoas com deficiéncias fisicas;

XVII — exercer outras atividades correlatas as suas finalidades.

SUBSECAO X
Da Secretaria Municipal da Juventude

Art. 45. A Secretaria Municipal da Juventude tem por finalidade implementar
politicas publicas para a juventude, com o objetivo de melhorar a qualidade de vida e
a inclusdo social dos jovens, bem como, promover acbes de integracdo e
desenvolvimento social dos jovens no municipio, implementando, notadamente,
medidas envolvendo educacdo, cultura, esporte, lazer, e profissionalizacdo dos
mesmaos, nos seus mais amplos aspectos.

Art. 46. Compete a Secretaria Municipal da Juventude:

| —Planejar, acompanhar, desenvolver, fiscalizar e executar politicas publicas;
Il - Equacionar novos projetos e potencializar os ja existentes;

Il - Promover a integracdo e o protagonismo social;

IV - Criar politicas publicas inovadoras; e

V - Promover a pratica de recreacdo e lazer.
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SUBSECAO XI
Da Secretaria Municipal da Comunicacéo

ART. 47. A Secretaria Municipal da Comunicacdo tem por finalidade promover
o relacionamento entre os 6rgdos do Governo Municipal e a imprensa, implantar
programas informativos, além de coordenar, supervisionar e controlar a publicidade
institucional dos 6rgéos e das entidades da administracdo municipal direta, indireta e
fundacional, bem como, cuidar da publicidade dos atos oficiais.

ART. 48. Compete a Secretaria Municipal da Comunicacdo:

| - Elaborar e conduzir planos de comunicacédo para promover a cidade;
Il - Identificar e propor ag6es de publicidade e comunicagdo direta;

[11 - Publicar e divulgar atos oficiais e campanhas informativas;

IV - Divulgar as a¢des desenvolvidas pelo prefeito e demais 6rgédos da
administragdo municipal;

V - Acompanhar a execuc¢do dos contratos de publicidade;

V1 - Elaborar matérias jornalisticas sobre as agdes do Executivo Municipal;
VII - Elaborar campanhas de propaganda, marketing e multimidia;

VI - Produzir videos, audios e fotografias das acGes do Executivo Municipal;

IX - Promover o intercambio de informacdes entre 6rgdos e entidades do
Governo Municipal; e

X - Gerenciar e atualizar as informacdes da Secretaria nas redes sociais.

CAPITULO IV
Das Disposicdes Finais e Transitorias

Art. 49. Além do vencimento e da representacdo previstos no Anexo XVIII desta
lei e outros estabelecidos em leis especificas, podera ser deferida aos servidores
Gratificagdo de Atividade Especial - GAE;

81°. O valor da gratificagdo de que trata o caput, deste artigo, serd determinado

pelo Chefe do Poder Executivo, de forma expressa, mediante comunicagédo oficial ao

Secretario Municipal de Administracao;
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82°. A determinagdo do valor da gratificagdo por atividade especial,
referenciada no paragrafo anterior deste artigo, sera limitada a no maximo 200%
(duzentos por cento) do valor do vencimento do servidor a ser beneficiado, que se fara
de forma expressa, consignada pelo Chefe do Executivo e encaminhada ao Secretério
Municipal de Administragdo para cumprimento.
Art. 50. Os Cargos de simbolo CAP, terdo natureza juridica eminentemente
politica, nos termos da Sumula Vinculante N° 013 do STF.
Art. 51. A Secretaria Municipal de Administracdo terd o prazo de até 60
(sessenta) dias para implementar as medidas necessarias para a plena execugdo do
disposto nesta Lei.
Art. 52. Passado o prazo previsto no artigo anterior, ficam extintos todos 0s
cargos comissionados criados por leis municipais anteriores a publicacdo desta lei.
8 1° Os servidores ocupantes dos cargos de que trata o caput do artigo
permanecerao respondendo pelos cargos que ocupam até sua devida adequacdo aos
cargos da estrutura definida nesta Lei.
§ 2° Os ocupantes dos cargos extintos por este artigo, para dar solugdo de
continuidade no funcionamento da maquina administrativa, poderédo ser reconduzidos,
através de Ato Coletivo do Poder Executivo, para os cargos correspondentes dentro da
estrutura aprovada por esta Leli.
Art. 53. O Poder Executivo Municipal, por necessidade imperiosa de servico ou
adequacao a programas do governo municipal poderd, atraves de Decreto, alterar a
denominacdo dos cargos previstos nesta Lei, bem como redefinir vinculagcbes no ambito
de cada 6rgdo ou Secretaria, respeitando, entretanto, o quantitativo de cargos previstos
nesta Lei.
Art. 54. As atribuicdes dos cargos de provimento comissionado, das diversas
unidades que integram a estrutura administrativa descrita nesta Lei, serdo definidas por

Decreto do Poder Executivo Municipal.

Art. 55. Esta Lei sera regulamentada, por Decreto do Poder Executivo, no prazo

de até 180 (cento e oitenta dias) apds a sua publicacao.
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alteracdes, bem como todas as demais que tratem de estruturas administrativas de

cargos comissionados dos 0rgaos estruturados por esta Lei.

Art. 57. Fica expressamente estabelecido que a presente Lei ndo revoga, em
nenhuma de suas disposi¢oes, o Estatuto do Servidor Publico Municipal de Camutanga,
conforme estabelecido por Lei, o referido Estatuto permanece em pleno vigor,

complementando as disposi¢Bes contidas nesta Lei.

Art. 58. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 59. Revogam-se as disposi¢cdes em contréario.
Art. 60. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, em 14 de fevereiro de 2025.

TALITA CARDOZQ Assinado de forma

. digital por TALITA
FONSECA:704431 £33 P

51431 FONSECA:70443151431

TALITA CARDOZO FONSECA
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ANEXO I

PREFEITURA DE

CAMUTANGA

A SERVICO DE TODOS

ORGANOGRAMA BASICO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMUTANGA - PE

ORGAOS DE DIRECAO SUPERIOR

GABINETE DO PREFEITO

ORGAOS VINCULADOS

i
! IPSCAMUPREV

GABINETE DO VICE-PREFEITO

ORGAOS DE ASSESSORAMENTO

PROCURADORIA GERAL

SECRETARIA DE ASSUNTOS

ESTRATEGICOS

CONTROLADORIA INTERNA

ORGAOS DE ADMINISTRAGAO GERAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE

SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRACAO

FINANCAS E PLANEJAMENTO

ORGAOS DE ADMINISTRAGAO ESPECIFICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO
E MEIO AMBIENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL,
CIDADANIA E DIREITOS
HUMANOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE
ELAZER

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SERVICOS PUBLICOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA, TURISMO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS E INFRAESTRUTURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE
TRANSPORTE E MOBILIDADE URBANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE
JUVENTUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DA
COMUNICAGAO e
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ANEXO 11
ORGANOGRAMA DO GABINETE DO PREFEITO

GABINETE DO PREFEITO

PROCURADORIA GERAL CONTROLADORIA GERAL
SECRETARIA DE ASSESSORIA ESPECIAL
ASSUNTOS ESTRATEGICOS

CHEFIA DE GABINETE

DIRETORIA DE CERIMONIAL DIRETORIA DE RELAGOES
INSTITUCIONAIS
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CARGOS ELETIVOS DO PODER EXECUTIVO

REQUISITOS
UNIDADE ~ PARA .
ADMINISTRATIVA CARGO/FUNCAO INVESTIDURA SIMBOLO | QUANTIDADE
NO CARGO
ICD;RAIEFIEII'EI:CFDE DO Prefeito Municipal Eletivo PM 1
GABINETE DO VICE . . .
PREEEITO Vice Prefeito Eletivo VPM 1
TOTAL 2

CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS DO GABINETE DO PREFEITO

REQUISITOS
UNIDADE X PARA c
ADMINISTRATIVA CARGO/FUNCAO INVESTIDURA SIMBOLO | QUANTIDADE
NO CARGO
SECRETARIA DE | Secretario de Livre Nomeagio
ASSUNTOS Assuntos e Exoneracio CAP-1 1
ESTRATEGICOS Estratégicos ¢
ASSESSORIA JURIDICA | Assessor Juridico Eg;%n?rgg%a‘?ao cC-2 2
CHEFIA DE GABINETE | Chefe de Gabinete | —'V"@ Nomeacao | o, 1
e Exoneragéo
Diretor de | Livre Nomeacéao cC-3 1
DIRETORIA DE | Cerimonial e Exoneragéo
CERIMONIAL Assessor Especial de | Livre Nomeacéo
A x CC-4 1
Cerimonial e Exoneragdo
Diretor de Relagbes | Livre Nomeacdo cC-3 1
DIRETORIA DE | Institucionais e Exoneracéo
RELACOES Assessor Especial de | Livre Nomeacéo
INSTITUCIONAL Relacdes e Exoneragao CC-4 1
Institucionais
ASSESSORIA ESPECIAL | Assessor Especial | V1@ NOMeagao | o 3
e Exoneracdo
TOTAL 11
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ANEXO III
ORGANOGRAMA DA PROCURADORIA GERAL

PROCURADORIA GERAL

GABINETE DO PROCURADOR
GERAL

GABINETE DO PROCURADOR
GERAL ADJUNTO

CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS DA PROCURADORIA

GERAL
REQUISITOS
UNIDADE ~ PARA :
ADMINISTRATIVA | CARGOFUNGAC |\ /esTipura | SIMBOLO | QUANT
NO CARGO
Formacéo
académica em
GABINETE po | Procurador Geral | i ity inscrito | € 1
PROCURADOR na OAB
GERAL Formacéo
Assessor Juridico académica em | CC-2 1
Direito
Formacao
Procurador ~ Geral | académica em CC2 1
Adjunto Direito, inscrito
GABINETE DO na OAB
PROCURADOR Formacao
GERAL ADJUNTO | Assessor Juridico académica em | CC-2 1
Direito
Assessor Especial Livre Nomeacdo | CC-5 1
TOTAL 5
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ANEXO IV
ORGANOGRAMA DA CONTROLADORIA GERAL

CONTROLADORIA GERAL

OUVIDORIA GERAL

GABINETE DO
CONTROLADOR GERAL

DIRETORIA DE CONTROLE
INTERNO

COORDENADORIA DE
CONTROLE INTERNO

CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS DA CONTROLADORIA

GERAL
REQUISITOS
UNIDADE ~ PARA -
ADMINISTRATIVA | CARGOFUNGAC |\ \\esTipuRA | SIMBOLO | QUANT
DO CARGO
GABINETE DA Livre Nomeacdo e | CC-1 1
CONTROLADORIA | Controlador Geral | Exoneracao
INTERNA
OUVIDORIA Ouvidor Geral Livre Nor~nea<;éo e | CC-2 1
GERAL Exoneragdo
DIRETORIA DE Diretor de Controle Livre No[neagéo e
CONTROLE Intermno Exoneracgdo CC-3 1
INTERNO
COORDENADORIA Coordenador de Livre Norpeagéo e
DE CONTROLE Controle Interno Exoneragao CC-4 1
INTERNO
Assessor Especial Livre Nomeagédo e | CC-5 1
Exoneracao
TOTAL 5
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ANEXO V )
ORGANOGRAMA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

SECRETARIA MUNICIPALDE
ADMINISTRACAO
|

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO
L

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL
ADJUNTO DE ADMINISTRACAO

DIRETORIA DE RECURSOS

DIRETORIADE LICITAGOESE

DIRETORIA DEPATRIMONIOE

HUMANOS CONTRATOS COMPRAS
COORDENADORIA DE COORDENADORIA DE COORDENADORIA DE
PESSOAL LICITACAO PATRIMONIO

COORDENADORIA DE
RECURSOS HUMANOS

COORDENADORIA DE

CONTRATOS

COORDENADORIA DE
COMPRAS
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CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL

DE ADMINISTRAGCAO
REQUISITOS
UNIDADE X PARA "
ADMINISTRATIVA CARGO/FUNGCAO INVESTIDUR SIMBOLO | QUANTIDADE
A NO CARGO
GABINETE DA Livre Nomeacdo
SECRETARIA Secretario Municipal de | e Exoneragdo 1
MUNICIPAL DE | Administracéo CAP-1
ADMINISTRACAO
GABINETE DA Livre Nomeacéo
SECRETARIA Secretario Municipal | e Exoneracao 1
MUNICIPAL ADJUNTA | Adjunto de Administragdo CAP-2
DE ADMINISTRACAO
Diretor de  Recursos | Livre Nomeagdo
< CC-3 2
Humanos e Exoneragao
DIRETORIA DE Livre Nomeacdo
RECURSOS HUMANOS | Coordenador de Pessoal | Exoneragéog cC-4 2
Coordenador de Recursos | Livre Nomeacdo
~ CC-4 1
Humanos e Exoneracdo
Diretor de Licitacdo e | Livre Nomeacéao CC-3 1
oIRETORIA e s o
LICITACOES E | Coordenador de Licitagdo e Exoneracio CC4 1
CONTRATOS denador d Livre Nomeacéo
Coordenador de Contratos e Exoneraco CC-4 1
Diretor de Patriménio e | Livre Nomeacdo
< CC-3 1
Compras e Exoneragdo
ORETORIA  DE| Gieeor 0| [h Nonea®o | oo 1
PATRIMONIO E Livre Nomeacdo
COMPRAS Coordenador de Compras x CC-4 1
e Exoneracgdo
Assessor Especial Livre Nomeagdo | CC-5 3
e Exoneracédo
TOTAL 16




Secretaria de Administracao
CNP3: 11.362.779/C001-01

Av. Getulio Vargas, 240 - Centro,

o

PREFEITURA DE

CAMUTANGA

A SERVICO DE TODOS

i
s
e [u]

Camutanga - PE, 55930-000

:

www.camutanga.pe.gov.br

ANEXO VI
ORGANOGRAMA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
E PLANEJAMENTO

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS
E PLANEJAMENTO

SECRETARIO MUNICIPAL ADJUNTO DE
FINANCAS E PLANEJAMENTO

|
TESOURARIA
|

DIRETORIA FINANCEIRA

DIRETORIA DE
CONTABILIDAE

|

DIRETORIA DE
ADMINISTRACAO TRIBUTARIA

DIRETORIA DE
PLANEJAMENTO

COORDENADORIA
FINANCEIRA

COORDENADORIA DE
EMPENHO E LIQUIDAGAO

COORDENADORIA DE
CONTABILIDADE

COORDENADORIA DE
ARRECADACAO

COORDENADORIA DE
PLANEJAMENTO
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CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS E PLANEJAMENTO

REQUISITOS
UNIDADE X PARA c
ADMINISTRATIVA CARGO/FUNCAO INVESTIDURA SIMBOLO | QUANTIDADE
NO CARGO
Secretario  Municipal | Livre Nomeacdo e
GABINETE DO | de Financas e | Exoneragdo CAP-1 1
SECRETARIO MUNICIPAL | Planejamento
DE FINANCAS E | Secretario Municipal | Livre Nomeacao
PLANEJAMENTO Adjunto de Financas e | Exoneragéo CAP-2 1
Planejamento
. Livre Nomeagéo
TESOURARIA Tesoureiro Exoneragao CC-2 1
Diretor Financeiro IIE;(\gr?erNag;)eaan CC-3 1
DIRETORIA FINANCEIRA - =
Coordenador Livre No~meagao CC-4 1
Financeiro Exoneracéo
Diretor de | Livre Nomeagdo cC3 1
Contabilidade Exoneracéo
DIRETORIA DE | Coordenador de | Livre Nomeacdo e | ~~ , 1
CONTABILIDADE Contabilidade Exoneracéo
Coordenador de | Livre Nomeagdo cCa 5
Empenho e Liquidagdo | Exoneracgao
Diretor de | Livre Nomeagdo
DIRETORIA DE | Administragdo Exoneracao CC-3 1
ADMINISTRACAO Tributaria
TRIBUTARIA Coordenador de | Livre Nomeacdo e | ~~ , 1
Arrecadagdo Exoneracéo
Diretor de | Livre Nomeacdo
Planejamento Exoneracéo CC-3 1
DIRETORIA DE gtr)%ariineenn;ggf de | Livre Nomeacdo
PLANEJAMENTO Planejamento Exoneracao CC-4 1
ORCAMENTARIO 0 -
rcamentario
Assessor Especial E;\gﬁ erl;l(c;geagao CC-5 1
TOTAL 14
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ANEXO VII )
ORGANOGRAMA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SECRETARIA ADJUNTA DE SAUDE

ASSESSORIA TECNICA

GERENCIA GERAL DE SAUDE

/ ™~

DIRETORIA GERAL DE
SAUDE

DIRETORIA DE ATENCAO
PRIMARIA

DIRETORIA DE ATENCAO
ESPECIALIZADA EM SAUDE

DIRETORIA DE VIGILANCIA
EM SAUDE

DIRETORIA
ADMINISTRATIVA

COORD. DE PLANEJAMENTO
EM SAUDE

COORD. DA ATENCAO BASICA

COORD. DE CENTRO DE
SAUDE

COORD. DE CONTROLE E
AVALIACAO

COORD. DE SAUDE BUCAL

COORD. DE LABORATORIO

COORD. DE REGULACAO

COORD. DE PROGRAMAS EM
SAUDE

COORD. DE FARMACIA

COORD. DE SISTEMAS DE
INFORMACAOQ

COORD. DE IMUNIZACAQ

COORD. DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS EM SAUDE

COORD. DE AUDITORIA

|

| N
COORD. VIGILANCIA

COORD. DE GESTAO DE

COORD. VIGILANCIA
AMBIENTAL E ZOONOSE

EPIDEMIOLOGICA PESSOAL
COORD. VIGILANCIA COORD. DE
SANITARIA PATRIMONIO E

SUPRIMENTOS

COORD. VIGILANCIA
SAUDE DO
TRABALHADOR

COORD. DE
TRANSPORTE SANITARIO
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CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL

DE SAUDE
REQUISITOS
UNIDADE X PARA "
ADMINISTRATIVA CARGO/FUNCAO INVESTIDURA SIMBOLO | QUANTIDADE
NO CARGO
GABINETE DO L . Livre Nomeacéo e
SECRETARIO MUNICIPAL | SoCra(ane Municipal de | e, oneragao CAP -1 1
DE SAUDE
GABINETE DO Secretério Municipal Livre Nomeacdo e
SECRETARIO MUNICIPAL Adjunto de Satide Exoneragéo CAP-2 1
ADJUNTO DE SAUDE
(SBESEECIA GERAL  DE Gerente Geral de Saude Ié;(\gr? eTa%?(f a80€ | o 1
. , Livre Nomeacdo e
Diretor Geral de Satde Exoneracio CC-3 1
Coordenador de Livre Nomeacéo e cCad 1
Planejamento em Salde | Exoneracéo
Coordenador de Livre Nomeacdoe | CC-4
DIREITORIA GERAL DE | Controle e Avaliagdo Exoneracao 1
SAUDE Coordenador de Livre Nomeacdoe | CC-4
Regulacdo Exoneracéo 1
Coordenador de Livre Nomeacdoe | CC-4
Sistemas de Informacgdo | Exoneracao 1
Coordenador de Livre Nomeacdoe | CC-4
Auditoria Exoneragdo 1
Diretor de Atencéo Livre Nomeacéo e
Primaria Exoneracgdo CC-3 1
Coordenador de Livre Nomeacdoe | CC-4
Atencéo Baésica Exoneragdo 1
DIRETORIA DE ATENCAO | Coordenador de Satide | Livre Nomeagéoe | CC-4 1
PRIMARIA Bucal Exoneracao
Coordenador de Livre Nomeacdoe | CC-4
Programas em Saude Exoneracdo 1
Coordenador de Livre Nomeacdoe | CC-4
Imunizacéo Exoneracéao 1
Diretor de Atencéo Livre Nomeagéo e cc-3 1
Especializada em Salde | Exoneracdo i
Coordenador de Centro | Livre Nomeagdoe | CC-4
de Saude Exoneragdo 1
DIRETORIA DE ATENCAO | Coordenador de Livre Nomeacéoe | CC-4 1
ESPECIALIZADA EM | Laboratério Exoneracdo
SAUDE Coordenador Farmécia E;(\gﬁe?a%?f agaoe | CC-4 1
Coordenador de Livre Nomeacéo e
Servicos Especializados | Exoneragao CC-4 1
em Saude
Diretor de Vigilancia Livre Nomeacdo e ce-3 1
DIRETORIA DE em Saude Exoneragao _
VIGILANCIA EM SAUDE | Coordenador de Livre Nomeagdo e
Vigilancia Exoneracao CC14 1

Epidemioldgica




Secretaria de Administracao
CNPJ: 11.362.779/0001-01

:E Av. Getulio Vargas, 240 - Centro,
" Camutanga - PE, 55930-000

Frim
*'EJ;E';
A

N

PREFEITURA DE

r"l- www.camutanga.pe.gov.br CA M UTAN GA
A SERVICO DE TODOS
Coordenador de Livre Nomeacdo e
RPN N x CC-4 1
Vigilancia Sanitéria Exoneracio
Coordenador de Livre Nomeacéo e
Vigilancia Ambiental e | Exoneragéo CC-4 1
Zoonose
Coordenador de Livre Nomeacéo e
Vigilanciaem Salde do | Exoneragdo CC+4 1
Trabalhador
Diretor Administrativo Livre N0r~nea<;ao ¢l cc3 1
Exoneracdo
Coordenador de Gestdo | Livre Nomeacdo e | CC-4 1
de Pessoal Exoneracdo
s | B | 1
ADMINISTRATIVA . o
Coordenador de Livre Nomeacéo e
Patrimonio e Exoneracao CC-4 1
Suprimentos
. Livre Nomeacéo e
Assessor Especial Exoneracio CC-5 6
TOTAL 34
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ANEXO VIII

CAMUTANGA

A SERVICO DE TODOS

ORGANOGRAMA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

GABINETE DO SECRETAF\iIO
MUNICIPAL DE EDUCACAO

CONTROLE INTERNO

GABINETE DO SECRETARIO MUNICINPAL ADJUNTO

DE EDUCACAO

DIRETORIA ADJUNTA
ESCOLAR

DIRETORIA GERAL
DE ENSINO

GERENCIA DE
ALIMENTACAO
ESCOLAR
DIRETORIA
GERAL DE
EDLICACAQ

COQORDENADORIA DEENSINQ

COORDENADORIA DE

INFANTIL

COORDENADORIA DOS ANOS

EDUCACAQO DA EJA

INICIAIS

COORDENADORIA DE
EDUCACAQINCILISINVAFE

COORDENADORIADOS ANQOS

BLALERCIO AL
L~ — sy g —

COQRDENADQRIA DE

FINAIS

EDUCAGAO INTEGRAL

COORDENADORIA DE

SISTEMADEPRESTACAQDE.

COORDENADORIA DE DADOS

CONTAS

ESTATISTICOS

COORDENADORIA DE

COORDENADORIA DO

SISTEMADODBOL SA EAMILIA

ALIMENTOS ESCULARES

NA EDUCACAOQ

COORDENADORIA DOS

COORDENADORIA DE
SUPRIMENTOS E

CUNOSELRAUS CUUCUACUTUNATS

PATRIMONIO

COORDENADORIA

TRANSPORTES
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CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL

DE EDUCACAO
REQUISITOS
UNIDADE X PARA M
ADMINISTRATIVA CARGO/FUNCAO INVESTIDURA SIMBOLO | QUANTIDADE
NO CARGO
GABINETE DO
SECRETARIO Secretario Municipal de Educagéo Livre Nomeagdo | CAP-1
MUNICIPAL ~ DE P ¢ e Exoneragéo 1
EDUCACAO
GABINETE DO
SECRETARIO . . . Livre Nomeagao
MUNICIPAL Egﬁf;agg Municipal Adjunto- de e Exoneragdo CAP-2 1
ADJUNTO DE ¢
EDUCACAO
GERENCIA DE Livre Nomeacao
ALIMENTACAO Gerente de Alimentagdo Escolar e Exoneragdo CC-2 1
ESCOLAR
. . Livre Nomeagdo | CC-3 1
Diretor Geral de Ensino e Exoneragio
. Livre Nomeagdo | CC-3 8
Diretor Escolar e Exoneracio
Diretor Adjunto Escolar Livre Nomeagdo | CC-4 8
e Exoneracgdo
. - Livre Nomeagdo | CC-4 5
Assessor de Apoio Pedagdgico e Exoneracio
Assessor de Gestdo e Planejamento Livre Nom? agao | CC-4 2
e Exoneracgdo
DIRETORIA GERAL . . Livre Nomeacdo | CC-4 1
DE ENSINO Coordenador de Ensino Infantil e Exoneracio
- Livre Nomeagdo | CC-4 1
Coordenador dos Anos Iniciais e Exoneracio
L Livre Nomeagéo | CC-4 1
Coordenador dos Anos Finais e Exoneracio
Livre Nomeacdo | CC-4 1
Coordenador da EJA e Exoneracio
Coordenador de Educagéo Inclusivae | Livre Nomeagédo | CC-4 1
Diversidade e Exoneragdo
Coordenador da Educacéo Integral Livre Nom?agao cC-4 1
e Exoneracao
. « Livre Nomeacdo | CC-3 1
Diretor Geral de Educacédo e Exoneragio
Coordenador de Suprimento e | Livre Nomeagdo | CC-4 1
Patrimdnio e Exoneracdo
- Livre Nomeacdo | CC-4 1
DIRETORIA GERAL Coordenador de Dados Estatisticos e Exoneracio
DE EDUCACAO Coordenador de Sistema de Prestacdo | Livre Nomeagdo | CC-4 1
de Contas e Exoneragdo
. Livre Nomeacdo | CC-4 1
Coordenador de Alimentos Escolares e Exoneracio
Coordenador de Acompanhamento | Livre Nomeacgdo | CC-4 1

dos Conselhos Educacionais

e Exoneragdo
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Coordenador do Sistema do Bolsa | Livre Nomeacgdo | CC-4 1
Familia na Educagdo e Exoneragéo

Coordenador de Transporte da | Livre Nomeagdo | CC-4 1
Educacéo e Exoneragdo

Assessor Especial Livre Nomeagdo | CC-5 6
e Exoneracéo

TOTAL 47
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ANEXO IX
ORGANOGRAMA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SERVICOS PUBLICOS

GABINETE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SERVICOS

GABINETE DA SECRETARIA
MUNICIPAL ADJUNTA DE
SERVICOS PUBLICOS

DIRETORIA DE COLETA, VARRICAO E
DESTINACAO FINAL DE RESIDUOS DR o | 0% AD&':?\F&%‘A@ o
LID /
SOLIDOS CEMITERIO
|
COORDENADORIA DE COORDENADORIA DE
' | / COORDENADORIA DE COORDENADORIA DE
COLETADERESIDUOS VARRIGAO DE RESIDUOS SERVICOS PUBLICOS CEMITERIO
SOLIDOS SOLIDOS




5
T

Secretaria de Administracao
CNPJ: 11.362.779/0001-01
Av, Getulio Vargas, 240 - Centro,

Camutanga - PE, 55930-000

www.camutanga.pe.gov.br

MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

g

PREFEITURA DE
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A SERVIGO DE TODOS
CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS DA SECRETARIA

REQUISITOS
UNIDADE x PARA "
ADMINISTRATIVA CARGO/FUNCAO INVESTIDURA SIMBOLO | QUANTIDADE
NO CARGO
GABINETE DO S - Livre Nomeagdo e
MUNICIPAL DE iclpa’ @
SERVICOS PUBLICOS Servicos Publicos
GABINETE DO Livre Nomeag&o e
SECRETARIO Secretario Exoneragao
MUNICIPAL ADJUNTO | Municipal Adjunto CAP-2 1
DE SERVICOS | de Servigos Plblicos
PUBLICOS
Diretor de Servigos | Livre Nomeagdo e ce3 1
DIRETORIA DE | Publicos Exoneragao
SERVICOS PUBLICOS Coordenador de | Livre Nomeagdo e cc4 1
Servicos Publicos | Exoneracao
Diretor de Coleta, | Livre Nomeagdo e
Varricéo e | Exoneracéo ce3 1
omEToRIA e | Pt fhel o
COLETA, VARRICAO E . <
X Coordenador de | Livre Nomeacéo e
DESTINAGAQ FINAL DE | 510t de Residuos Exoneragdo CC-4 1
RESIDUOS SOLIDOS Solidos
Coordenador de | Livre Nomeagéo e
Varricdo de | Exoneracao CcC-4 1
Residuos Solidos
Diretor de | Livre Nomeagéo e
Administracdo  de | Exoneracéo CC-3 1
DIRETORIA DE | Cemitério
ADMINISTRACAO DO | Coordenador  de | Livre Nomeagdo e cc4 1
CEMITERIO Cemitério Exoneracdo
. Livre Nomeacéo e
Assessor Especial Exoneracio CC-5 1
TOTAL 10
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ANEXO X
ORGANOGRAMA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS E INFRAESTRUTURA

GABINETE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE OBRAS E
INFRAESTRUTURA

GABINETE DA SECRETARIA
MUNICIPAL ADJUNTA DE OBRAS
E INFRAESTRUTURA

DIRETORIA DE ENGENHARIA DIRETORIADE OBRASE
E OBRAS PUBLICAS PAISAGISMO URBANO
COORDENADORIA DE OBRAS COORDENADORIA DE COORDENADORIA DE OBRAS
PUBLICAS ENGENHARIA E PAISAGISMO URBANO
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CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE OBRAS E INFRAESTRUTURA

REQUISITOS
UNIDADE X PARA :
ADMINISTRATIVA CARGO/FUNCAO INVESTIDURA SIMBOLO | QUANTIDADE
NO CARGO
GABINETE DO SECRETARIO | Secretario Municipal | Livre Nomeagdo e
MUNICIPAL DE OBRAS E | de Obras e | Exoneracéo CAP-1 1
INFRAESTRUTURA Infraestrutura
GABINETE DO SECRETARIO | Secretario Municipal | Livre Nomeagao e
MUNICIPAL ADJUNTO DE | Adjunto de Obras e | Exoneragéo CAP-2 1
OBRAS E INFRAESTRUTURA | Infraestrutura
Diretor de Engenharia | Livre Nomeacéo e cC-3 1
e Obras Publicas Exoneracao
DIRETORIA DE ENGENHARIA | Coordenador de | Livre Nomeacdoe | ~~ , 1
E OBRAS PUBLICAS Engenharia Exoneracao
Coordenador de Obras | Livre Nomeagdo e cC-4 1
Publicas Exoneracao
Diretor de Obras e | Livre Nomeacéao e
o x CC-3 1
Paisagismo Urbano Exoneracéo
DIRETORIA DE OBRAS E | CoordenadordeObras | Livre Nomeagéo e cC-a 1
PAISAGISMO URBANO Paisagismo Urbano Exoneracao
Assessor Especial Livre Nor~nea<;ao ®lccs 1
Exoneragao
TOTAL 8
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ORGANOGRAMA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS

SECRETARIO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

SECRETARIAEXECUTIVA DOS -
CONSELHOS MUNICIPAIS SECRETARIO ADJUNTO

GESTAO DO FMAS

GERENCIA DE GERENCIA DE PROTECAO GERENCIA DE VIGILANCIA GERENCIA DE PROTECAO
SEGURANCA ESPECIAL SOCIOASSISTENCIAL SOCIAL BASICA
ALIMENTAR E
NUTRICIONAL
' DIRETORIA DE PROTECAQO || DIRETORIA DE VIGILANCIA DIRETOR DE PROTECAO DIRETORIA DE
DIRETORIA DE ESPECIAL SOCIOASSISTENCIAL SOCIAL BASICA (PSB) CADUNICO E
COZINHAS T r PROGRAMA
COMUNITARIAS - BOLSA FAMILIA
COORDENADORIA DE VIGILANCIA COORDENADORIA
' COORDENADORIA DE SOCIO ASSISTENCIAL CRAS
COORDENADORIA DE PROGRAMAS DE PROTECAO E |
COZINHAS INCLUSAO DA PESSOA COM COORDENADORIA
A DEFICIENCIA ;
COMUNITARIAS COORDENADORIA DE CADUNICOE
SERVICO DE PROGRAMA
CONVIVENCIA E BOLSA FAMILIA
COORDENADORIA DE
PROGRAMAS DE PROTEGAO E COORDENADORIA DO PO T DE CONSELHOS DE
GARANTIA AOS DIREITOS DA CREAS EDUCAGAC
CRIANGA E DO ADOLESCENTE

COORDENADORIA DA
PRIMEIRA INFANCIA

COORDENADORIA DE
PROGRAMAS DE PROTECAO ||
DE ASSISTENCIA AO IDOSO

COORDENADORIA DE
BENEFICIOS
EVENTUAIS E
EMERGENCIAIS

COORDENADORIA DA MULHER ——
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CMAS-CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CMDCA-CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
CMDM-CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER
CMDI-CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO
CMPD-CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA

CT-CONSELHO TUTELAR

CONSEA — CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANGCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL

DE ASSISTENCIA SOCIAL, CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS

REQUISITOS
~ PARA c
UNIDADE ADMINISTRATIVA CARGO/FUNGCAO INVESTIDURA SIMBOLO | QUANTIDADE
NO CARGO
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE iiggttgr:::‘i’a'\"“”'c'gglige Livie Nomeacio e L
ASSISTENCIA SOCIAL, CIDADANIA E DIREITOS - - ! ~ G
HUMANOS Cidadania e Direitos | Exoneragdo CAP-1
Humanos
Secretario Municipal
GABINETE DO SECRETARIO ADJUNTO DE Adjunto de Assisténcia | Livre Nomeacdo e 1
ASSISTENCIA SOCIAL Social, Cidadania e | Exoneracdo CAP-2
Direitos Humanos
GERENCIA DE | Gerente de Seguranca
SEGURANCA Alimentar e Nutricional Livre Nomeagdo e
ALIMENTAR E Exoneracdo CC-2 1
GERENCIA DE NUTRICIONAL
SEGURANCGA DIRETORIA DE | Diretor de Cozinha | Livre Nomeagdo e
ALIMENTAR E - ~
NUTRICIONAL COZINHA Comunitaria Exoneragado CC-3 1
COMUNITARIA
COORDENADORIA DE | Coordenador de Cozinha
COZINHA Comunitaria Livre Nomeacdo e | CC-4 1
COMUNITARIA Exoneragio
GERENCIA DE Gerente  de Protecdo - x cc-2
PROTECAO SOCIAL Social Basica Livre Nomeagdo e 1
BASICA Exoneragéo
. . x Diretor de Protecdo CC-3 1
Dlre.torlal _ de Protecdo Social Basica ¢ Livie Nomeacdo e
Social Basica (PSB) Exoneragéo
Coordenador do CRAS CC-4 1
Coordenadoria do CRAS Livre Nomeacdo e
. Exoneracio
GERENCIA DE | Coordenadoria do Servico | Coordenador do Servigo
PROTECAO SOCIAL | de Convivéncia e | de  Convivencia e | Livre Nomeagio e | CC-4 1
BASICA Fortalecimento de | Fortalecimento de | Exoneragio
Vinculos Vinculos
Coordenadoria da Coordenador da Primeira : x CC-4 !
Primeira Infancia Infancia Livre Nomeagdo e
Exoneracio
Coordenadoria de | Coordenador de
Beneficios Eventuais e | Beneficios Eventuais e | Livre Nomeacdo e
Emergenciais Emergenciais Exoneracao CC-4 1
DIRETORIA DE | Diretor de Cadunico e Livre Nomeacdo e
CADUNICO E | Programa Bolsa Familia | Exoneragio CC-3 1
PROGRAMA BOLSA
FAMILIA
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COORDENADORIA DO | Coordenador do | Livre Nomeagcdo e
CADUNICO E | Cadunico e Programa | Exoneragdo CC-4 1
PROGRAMA BOLSA | Bolsa Familia
FAMILIA
GERENCIA DE | Gerente de Protecdo
PROTEGCAO ESPECIAL | Especial Livre Nomeacdo e | CC-2 1
Exoneracdo
DIRETORIA DE | Diretor de Protecdo | Livre Nomeacdo e
PROTECAO ESPECIAL | Especial Exoneracdo CC-3 1
COORDENADORIA DE | Coordenador de | Livre Nomeagdo e
PROGRAMAS DE | Programas de Protecdo e | Exoneracdo
PROTECAO E | Inclusdo da Pessoa com CC-4 1
INCLUSAO DA PESSOA | Deficiéncia
COM DEFICIENCIA
GERENCIA DE | COORDENADORIA DE | Coordenador de | Livre Nomeacio e
PROTECAO PROGRAMAS DE | Programas de Protegdo e | Exoneracio
ESPECIAL PROTECAO E | Garantia aos Direitos da
GARANTIA AOS | Criancae do Adolescente CC-4 1
DIREITOS DA
CRIANCA E DO
ADOLESCENTE
COORDENADORIA DA | Coordenador da Mulher | Livre Nomeacdo e
MULHER Exoneracéo ]CC-4 1
COORDENADORIA DE | Coordenador de | Livre Nomeagdo e
PROGRAMAS DE | Programas de Protecdo e | Exoneracdo
PROTECAO E | Assisténcia ao Idoso CC-4 1
ASSISTENCIA AO
IDOSO
COORDENADORIA DO | Coordenador do Creas Livre Nomeacdo e
CREAS Exoneracdo
CC-4 1
GERENCIA DE | GERENCIA DE | Gerente de Vigilancia | Livre Nomeacdo e
VIGILANCIA VIGILANCIA Socio Assistencial Exonerag&o cc-2 1
SOCIOASSISTENCIAL | SOCIOASSISTENCIAL
DIRETORIA DE | Diretor de Vigilancia | Livre Nomeagdo e
VIGILANCIA Socioassistencial Exoneracdo CC-3 1
SOCIOASSISTENCIAL
Coordenadoria de | Coordenador de | Livre Nomeagdo e
Vigilancia Vigilancia Exoneracdo CC-4 1
Socioassistencial Socioassistencial
Assessoria Especial Assessor Especial
Livre Nomeagdo e | CC-5 3
Exoneracio
TOTAL 26
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ANEXO XII

ORGANOGRAMA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTE E LAZER

SECRETARIO MUNICIPAL DE
ESPORTE E LAZER

SECRETARIO MUNICIPAL
ADJUNTO DE ESPORTE E LAZER

DIRETORIA DE LAZER DIRETORIA DE ESPORTE

COORDENADORIA DE LAZER COORDENADORIA DE
ESPORTE
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CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ESPORTE E LAZER

REQUISITOS
UNIDADE ~ PARA c
ADMINISTRATIVA CARGO/FUNGCAO INVESTIDURA NO SIMBOLO | QUANTIDADE
CARGO
GABINETE DO
SECRETARIO Secretario Municipal | Livre Nomeagdo e CAP-1 1
MUNICIPAL DE | de Esporte e Lazer Exoneracéo
ESPORTE E LAZER
GABINETE DO - .
SECRETARIO Soorerario MUNAPAL | Livie  Nomeagio e | L ap .
ADJUNTO DE ESPORTE LJ P Exoneragéo
E LAZER azer
Diretor de Esporte Livre Nomeacdo e | CC-3 1
DIRETORIA DE Exoneracéo
ESPORTE
(Elooro![enadorde Livre Nomeagdo e | CC-4 1
sporte Exoneracao
Diretor de Lazer Livre Nomeagdo e | CC-3 1
Exoneracéao
DIRETORIA DE LAZER Coordenador de Lazer | Livre Nomeagdo e | CC-4 1
Exoneracéao
Assessor Especial Livre Nomeagdo e | CC-5 2
Exoneracéao
TOTAL 8
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ANEXO XIlI
ORGANOGRAMA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
TURISMO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE CULTURA, TURISMO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL
ADJUNTA DE CULTURA, TURISMO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

DIRETORIA DE
DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

| f
COORDENADORIA

COORDENADORIA DE COORDENADORIA DE TURISMO DESENVOLVIMENTO
CULTURA ECONOMICO

DIRETORIA DE CULTURA DIRETORIA DE TURISMO
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CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE CULTURA, TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

REQUISITOS
UNIDADE % PARA -
ADMINISTRATIVA CARGO/FUNCAO INVESTIDURA SIMBOLO | QUANTIDADE
NO CARGO
GABINETE DO
SECRETARIO Secretério Municipal de | Livre Nomeacdo e
MUNICIPAL DE | Cultura, Turismo e | Exoneragdo CAP-1 1
CULTURA, TURISMO E | Desenvolvimento
DESENVOLVIMENTO Econdmico
ECONOMICO.
GABINETE DO
SECRETARIO Secretdrio  Municipal | Livre Nomeacdo e
MUNICIPAL ADJUNTO | Adjunto de Cultura, | Exoneracao
DE CULTURA, | Turismo e CAP-2 1
TURISMO E | Desenvolvimento
DESENVOLVIMENTO econbmico
ECONOMICO
Diretor de Cultura Livre Nomeagdo e | CC-3 1
DIRETORIA DE Exoneragdo
CULTURA Coordenador de |, .
It Livre Nomeagdo e | CC-4 1
Cultura Exoneracdo
Diretor de Turismo Livre Nomeacdo e | CC-3 1
DIRETORIA DE Exoneragao
TURISMO Coordenador de | ,:
. Livre Nomeacdo e | CC-4 1
Turismo Exoneragao
Diretor de
Desenvolvimento Livre Nomeacdo e | CC-3 1
Econbmico Exoneracao
DIRETORIA DE | Coordenador de
DESENVOLVIMENTO Desenvolvimento Livre Nomeagédo e | CC-4 1
ECONOMICO Econdmico Exoneragao
Assessor Especial Livre Nomeagdo e | CC-5 2
Exoneracao
TOTAL 10
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A SERVICO DE TODOS

ANEXO XIV
ORGANOGRAMA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO E MEIO AMBIENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO E MEIO
AMBIENTE

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGROPECUARIA E MEIO AMBIENTE

GABINETE DA SECRETARIA
MUNICIPAL ADJUNTA DE
AGROPECUARIA E MEIO AMBIENTE

DIRETORIA DE MEIO

DIRETORIA DE DIRETORIA DE PECUARIA
AGRICULTURA AMBIENTE
I
COORDENADORIA DE COORDENADORIA DE MEIO COORDENADORIA DE

AGRICULTURA AMBIENTE PECUARIA
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CARGOS COMISSIONADOSE FUN(;OES GRATIFICADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO E MEIO AMBIENTE
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PREFEITURA DE

CAMUTANGA
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www.camutanga.pe.gov.br

REQUISITOS
UNIDADE % PARA -
ADMINISTRATIVA CARGO/FUNGCAO INVESTIDURA SIMBOLO | QUANTIDADE
NO CARGO
GABINETE DO SECRETARIO Secretério Municipal
MUNICIPAL DE de Desenvolvimento Livre Nomeacéo
DESENVOLVIMENTO Agropecurio e Meio e Exoneragdo CAP-1 1
AGROPECUARIO E MEIO Ambiente
AMBIENTE
GABINETE DO SECRETARIO | Secretario Municipal
MUNICIPAL ADJUNTO DE | Adjunto de | Livre Nomeacdo
DESENVOLVIMENTO Desenvolvimento e Exoneragdo CAP-2 1
AGROPECUARIO E MEIO | Agropecudriae Meio
AMBIENTE Ambiente
Dlrgtor de Livre Nomeacdo | CC-3 1
DIRETORIA pE | Agricultura e Exoneragio
AGRICULTURA Coordenad q
Acg;(r)ircfl?jr;r €| Livre Nom~ea<;éo CC-4 1
e Exoneragéo
er%t_or i de  Meio Livre Nomeacdo | CC-3 1
DIRETORIA DE  MElo | "TPiente e Exoneragio
AMBIENTE Coordenador de | . x
. . Livre Nomeacdo | CC-4 1
Meio Ambiente e Exoneragio
Diretor de Pecuaria | Livre Nomeagdo | CC-3 1
e Exoneragéo
< Coordenador de | . x
DIRETORIA DE PECUARIA Pecuaria Livre N0m~ea(;a0 CC4 1
e Exoneragdo
Assessor Especial Livre Nomeagdo | CC-5 1
e Exoneracéo
TOTAL 9
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ANEXO XV
ORGANOGRAMA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E
MOBILIDADE

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E
MOBILIDADE

GABINETE DO SECRETARIO DE
TRANSPORTE E MOBILIDADE

GABINETE DO SECRETARIO

ADJUNTO DE TRANSPORTE E
MOBILIDADE
DIRETORIA DE TRANSPORTE DIRETORIA DE MOBILIDADE
URBANA
COORDENADORIA DE
MANUTENGAO E COORDENADORIA DE COORDENADORIA DE COORDENADORIA DE
ABASTECIMENTO TRANSPORTE MOBILIDADE SINALIZACAO DE TRANSITO
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CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE TRANSPORTE E MOBILIDADE URBANA

REQUISITOS
UNIDADE x PARA "
ADMINISTRATIVA CAREOIRINGAD INVESTIDURA =LAECILO) | QRN
NO CARGO
GABINETE DO Secretario
SECRETARIO ~ MUN. | v c o, de | L'Vre Nomeagdo e
TRANSPORTE E Transpgrte o Exoneragao CAP-1 1
MOBILIDADE .
URBANA Mobilidade Urbana
GABINETE DO
SECRETARIO Secretario Livre Nomeagdo e
ADJUNTO DE | Municipal Adjunto | Exoneracao CAP-2 1
TRANSPORTE E | de Transporte e
MOBILIDADE Mobilidade Urbana
URBANA
Diretor de |, . X
Livre Nomeagdo e | CC-3 1
Transporte Exonerago
DIRETORIA DE | Coordenador de Livre Nomeacio e | CC-4 1
TRANSPORTE Transporte Exonerago
Coordenador de
Manutencio e | Livre Nomeagéo e | CC-4 1
Abastecimento Exoneragao
Diretor de |, . 5
- Livre Nomeagdo e | CC-3 1
Mobilidade Exoneragao
Coordenador de
DIRETORIA DE | Sinalizacao e | Livre Nomeagéo e | CC-4 1
Assessor Especial Livre Nomeacgdo e | CC-5 2
Exoneracéo
TOTAL 9
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ANEXO XVI
ORGANOGRAMA DA SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DA
JUVENTUDE

SECRETARIO MUNICIPAL DA
JUVENTUDE

SECRETARIO MUNICIPAL
ADJUNTO DA JUVENTUDE

DIRETORIA DA JUVENTUDE

COORDENADORIA DA JUVENTUDE
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CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL

DA JUVENTUDE
REQUISITOS
UNIDADE X PARA c
ADMINISTRATIVA CARGO/FUNGCAO INVESTIDURA NO SIMBOLO | QUANTIDADE
CARGO
GABINETE DO
SECRETARIO Secretario Municipal | Livre Nomeagdo e CAP-1 1
MUNICIPAL DA | da Juventude Exoneracéo
JUVENTUDE
GABINETE DO
SECRETARIO Secretario Municipal | Livre Nomeagdo e CAP-2 1
MUNICIPAL ADJUNTO | Adjunto da Juventude | Exoneracao
DA JUVENTUDE
Diretor da Juventude | Livre Nomeagdo e | CC-3 1
Exoneracéo
DIRETORIA DA | Coordenador da : x
Livre Nomeagdo e | CC-4 1
JUVENTUDE Juventude Exoneracio
Assessor Especial Livire Nomeagdo e | CC-5 1
Exoneracéao
TOTAL 05
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ANEXO XVII B
ORGANOGRAMA DA SECRETARIA MUNICIPAL DA COMUNICACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DA
COMUNICACAO

SECRETARIO MUNICIPAL DA
COMUNICACAO

SECRETARIO MUNICIPAL
ADJUNTO DA COMUNICACAO

DIRETORIA DA COMUNICAGAO

COORDENADORIA DA COMUNICAGAO
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CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL

DA COMUNICACAO
REQUISITOS
UNIDADE < PARA c
ADMINISTRATIVA CARGO/FUNCAO INVESTIDURA NO SIMBOLO | QUANTIDADE
CARGO
GABINETE DO
SECRETARIO DA Secretario Municipal | Livre Nomeagdo e CAP-1 1
MUNICIPAL da Comunicagéo Exoneracéao
COMUNICACAO
GABINETE DO . ..
SECRETARIO Secretario MUepal | Livre  Nomeagio € | cpp. .
MUNICIPAL ADJUNTO CJ - Exoneragéo
DA COMUNICACAO omunicagao
Diretor_da N Livre Nomeagdo e | CC-3 1
Comunicacéo Exoneragao
DIRETORIA DA | Coordenador da : x
~ L L N -
COMUNICACAO Comunicagio E;:’Jﬁeragagmea‘?ao e | CC4 1
Assessor Especial Livre Nomeagdo e | CC-5 2
Exoneracéo
TOTAL 6
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ANEXO XVIII

\g

PREFEITURA DE

CAMUTANGA

A SERVICO DE TODOS

DA SIMBOLOGIA, VENCIMENTO E REPRESENTACAO

1.1 — Servidores eletivos

SIMBOLO | DENOMINACAO | VENCIMENTOR$ | QUANTIDADE | REpPRESENTACAO

PM Prefeito Municipal R$ 20.000,00 01 -

VPM Vice-Prefeito R$ 10.000,00 01 -

1.2 - Servidores Comissionados, de livre nomeacao e exoneragao

SIMBOLO DENOMINACAO VENCIMENTO R$ QUANTIDADE REPRESENTACAO
CAP-1 Secretario Municipal R$ 5.000,00 13 -
CAP-1 Secretario de Assuntos Estratégicos R$ 5.000,00 01 -
CC-1 Procurador Geral R$ 5.000,00 01 -
CC-1 Controlador Geral R$ 5.000,00 01 -
CC-2 Chefe de Gabinete R$ 3.500,00 01 -
CAP -2 Secretario Municipal Adjunto R$ 3.500,00 13 -
CC-2 Ouvidor Geral R$ 3.500,00 01 -
CC-2 Procurador Geral Adjunto R$ 3.500,00 01 -
CC-2 Assessor Juridico R$ 3.500,00 04 Até 100%
CC-2 Tesoureiro R$ 3.500,00 01 Até 100%
CC-2 Gerente de Departamento Salario Minimo Nacional Vigente 06 Até 200%
CC-3 Diretor de Departamento Salario Minimo Nacional Vigente 39 Até 200%
CC-3 Diretor Escolar Definido em Lei Especifica 08 Até 200%
CC-4 Coordenador Salario Minimo Nacional Vigente 79 Até 200%
CC-4 Assessor Especial de Cerimonial Salario Minimo Nacional Vigente 01 Até 200%
CC-4 Assessor Esp. de Relag@es Institucionais | Salario Minimo Nacional Vigente 01 Até 200%
CC-4 Diretor Escolar Adjunto Definido em Lei Especifica 08 Até 200%
CC-4 Assessor de Apoio Pedagégico Salario Minimo Nacional Vigente 05 Até 200%
CC-4 Assessor de Gestdo e Planejamento Salario Minimo Nacional Vigente 02 Até 200%
CC-5 Assessor Especial Salario Minimo Nacional Vigente 36 Até 200%
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