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FREFEfTURA MUNICIPAL
DE CAMUTANGA

LEI N° 226/2005.

EMENTA: Dispbe sobre a concessdo do
adicional de risco de vida ou a saude, e da
outras providéncias.
0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMUTANGA ESTADO DE PERNAMBUCO, no
uso de suas atribuigOes legais, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte lei: £

Art. 1o- O adicional de risco de vida ou a saude, serd concedido ao servidor publico
do Municipio de Camutanga, que, no desempenho das funcdes proprias do seu cargo, esteja
submetido a situacdes de risco pessoal a vida ou a integridade fisica, execucdo habitual de
atividades em locais insalubres, ou em contato permanente com substancias toxicas ou
radioativas que importem em risco a sua vida ou a sua saude.

Art. 20- Para fins de concessao do adicional aludido no art. 1g da presente lei, ficam
os servidores classificados em 03 (trés) grupos a saber:

1- GRUPO I

a) medicos, odontdlogos e auxiliares que, permanentemente, operam aparelhos de Raio
X ou que, no exercicio das fungbes do seu cargo, estejam expostos a radiacoes;

b) servidores titulares de cargo de guarda municipal ou agente de seguranca;

c) servidores titulares de cargos, cujas atribuicdes envolvam atividades relacionadas
com transporte, recolhimento, selecdo e reciclagem do lixo urbano, tais como:
motorista, tratorista, gari e servidores que trabalhem em aterro sanitario;

d) servidor titular ou designado para exercicio do cargo de coveiro;

e) servidores titulares de cargos, cujas atribuicbes envolvam atividades relacionadas a
limpeza e conservacdo de galerias de &guas pluviais, canais a céu aberto, redes de
esgotos, lagoas e fossas.

Il - GRUPO 2

servidores que dispensam, pessoal e diretamente, assisténcia médica, odontologica,
de enfermagem, psicoldgica ou social em entidades ou unidades hospitalares do
Municipio, destinadas ao tratamento de portadores de moléstias transmissiveis,
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sujeitos a isolamento ou, ainda, em nosocémios para atendimento ou internamento de
doentes mentais;

b) servidores, médicos veterinarios e vacinadores, que, no exercicio das funcdes,
tenham contato com animais doentes, ou destinados ao preparo de soros, vacinas e
outros produtos, e, bem assim, que manipulem materiais infecto-contagiosos;

t

c) servidores, biomédicos e técnicos dé laboratdrio, titulares de cargos, cujas atribuicdes
envolvam atividades de manipulacdo de materiais para exame de substancias toxicas,
em laboratorios de anérlises clinicas;

d) servidores titulares de cargos, cujas atribuicdes envolvam atividades relacionadas
com manuseio de inseticidas, fungicidas, raticidas e similares;

e) servidores titulares de cargos, cujas atribuicdes envolvam atividades relacionadas
com a busca e apreensdo de animais;

f) servidores titulares de cargos, cujas atribuicdes envolvam atividades relacionadas
com a fiscalizacdo, demolicdo e apreensédo relativas ao controle urbano;

g) servidor titular do cargo de auxiliar de manutencdo e obras, cujas atribuicdes
envolvam atividades especificas de eletricista e ajudante de eletricista;

h) servidor titular do cargo de auxiliar de manutencdo e obras, cujas atribuicoes
envolvam atividades de pintura e mecanica de veiculos automotores, utilizando solda
de metais, solda de oxiacetileno, bem como, lavadores de caminhdes de coleta de lixo
urbano;

1) servidor titular do cargo de auxiliar de manutencdo e obras, cujas atribuicbes
envolvam atividades especificas de carpintaria e serralharia;

J) servidores titulares de cargos, cujas atribuigfes envolvam atividades relacionadas a
restauracdo de pecas e painéis antigos, bens maveis culturais, sujeitos a agentes
nocivos a saude, inclusive, produtos quimicos.

11 - GRUPO 3

a) servidores, medicos, enfermeiros, auxiliares de enfermagem, atendentes de
enfermagem, odontdlogos e zeladores obrigados a dispensar, pessoal e diretamente,
assisténcia em ambulatorios, centros de salde, servicos de pronto atendimento,
matemidades e unidades hospitalares;

AV. PRESIDENTE GETULIO VARGAS, 240 - CENTRO - CAMUTANGA - PE - CEP: 55930 - 000
E-mail; prefeiiura@eamuianga.pe.inunieipio.ora.br - Fone/Fax (81) 3652-1162 - CNPJ: 11.362.779/0001 - 01 -l.E.-ISENTA



Amor a terra.
Compromisso
omo

/ PREFEITURA MUNICIPAL
W DE CAMUTANGA

b) servidor titular do cargo de auxiliar de manutencdo e obras, cujas atribuicdes
envolvam atividades especificas no contato, direto e permanente, com adubos e
produtos quimicos, no preparo de mudas, ou no seu plantio nas sementeiras;

c) servidores titulares de cargos, cujas atribuicdes envolvam atividades relacionadas ao
processo de producédo de fitoterapicos, inclusive, plantio de ervas medicinais;

d) servidor titular do cargo de auxiliar de manutencdo e obras, cujas atribuicbes
envolvam atividades especificas de pintor de prédio e grafico;

e) servidores titulares de eargos,* cujas atribui¢cdes envolvam atividades relacionadas ao
controle de vigilancia sanitaria, fiscalizando e inspecionando instituicdes,
estabelecimentos comerciais, abastecimento em feiras livres e mercado publico;

f) servidores titulares de cargos, cujas atribui¢cdes envolvam atividades relacionadas ao
manuseio e arquivamento de documentos e publicacbes na Biblioteca e Arquivo
Pablicos Municipais.

Art. 30 - A concessdo do adicional de que trata o Art. lg desta lei, estard
condicionada a existéncia de parecer técnico e laudo pericial, firmados, conjuntamente, por
engenheiro de seguranca do trabalho e por médico do trabalho, ou, na auséncia desses, se
possivel, pela junta médica municipal, que atestem a ocorréncia de situacdo de risco a vida
ou a saude, prevista em um dos grupos discriminados no art. 20, bem como, de parecer
médico favoravel expedido pelo Municipio.

Paragrafo Unico - O Disposto no caput deste artigo, ndo se aplica ao servidor titular
de cargo de guarda municipal e agente de seguranca, em face do risco ser inerente a
atividade.

Art. 40 - Para fins de concessdo do adicional de risco de vida ou a saude, aos
servidores que exercam atividades previstas nos grupos de que trata o art. 20, desta lei, seréo
atribuidos os percentuais abaixo discriminados, calculados sobre o valor correspondente ao
salario minimo vigente, mo municipio:

| - percentual de 40% (quarenta por cento), para os integrantes do GRUPO 1,
Il - percentual de 20% (vinte por cento), para os integrantes do GRUPO 2;
I11 - percentual de 10% (dez por cento), para os integrantes do GRUPO 3.

Art. 50- O setor de engenharia, seguranca e medicina do trabalho, da Prefeitura de
Camutanga, ou, na auséncia desse, se possivel, a junta médica municipal, realizara,
mediante solicitacdo do titular da pasta incumbida da administracdo dos recursos humanos,
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inspecdes nos ambientes de trabalho e emitira laudos periciais, quanto a exposi¢do dos
servidores e agentes nocivos a saude.

8 lo- O titular da pasta responsavel pela administracdo dos recursos humanos, levara
em consideracdo o laudo pericial emitido e providenciard as modificacbes que julgar
necessarias, para eliminar ou diminuir a insalubridade no ambiente de trabalho.

t 1.

8 20- A Secretaria objeto de inspecdo e do respectivo laudo pericial, devera atender
as solicitagbes feitas pelo perito do setor especializado em engenharia de seguranga e
medicina do trabalho da Prefeitura Municipal de Camutanga, ou, na auséncia desse, se
possivel, pelajunta médica municipal, quanto as modificacdes necessarias para estabelecer
a salubridade do ambiente de trabalho enfocada.

Art. 60- Ndo fardo jus ao adicional de risco de vida ou a saude os servidores que,
mesmo exercendo suas funcdes nos 6rgdos em que existam agentes nocivos a salde, nao
estejam expostos a sua incidéncia.

Art. 70- O adicional de risco de vida ou a salde, serd concedido pelo titular da pasta
incumbida da administracdo dos recursos humanos, devendo o processo referente a
concessdo, conter informacdes precisas e detalhadas, sobre a natureza das atividades
exercidas pelo servidor, esclarecendo, inclusive, se os riscos delas decorrentes sdo
imediatos ou remotos, permanentes ou eventuais.

8 lo - O adicional quando deferido, serd pago a partir da data em que tenha sido
protocolado o requerimento do servidor, no 6rgdo competente da Prefeitura.

8 20 - A prestacdo de servigo obrigatorio por lei, ndo acarretara a perda do
percebimento do adicional.

Art. 80o- As despesas decorrentes da execucdo da presente lei, correrdo por conta dos
recursos constantes do Orcamento Geral do Municipio e serdo classificadas nas dotacdes
especificas.

Art. 90- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 10 - Revogam-se as disposi¢fes em contrério.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Ci/mutanga, em 19 de dezembro de 2005
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